                                              UCHWAŁA  NR  XXV/191/05
                                               RADY MIEJKIEJ W IŁŻY

                                               z dnia 30 marca 2005 roku
w sprawie : zasad wynagradzania pracowników zakładów i jednostek budżetowych
                                                        Gminy Iłża.

           Na podstawie § 2 pkt 2 i § 3 pkt 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r.

w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U.Nr. 61 poz. 708 z późn. zmian.) w związku z art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zmian.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zmian.) – Rada Miejska w Iłży uchwala, co następuje :
                                                                     § 1.

Dla pracowników zakładów, jednostek budżetowych gminy, których  wynagrodzenie nie jest regulowane ustawami szczegółowymi, ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze na kwotę
550 zł.
                                                                  § 2.

Na wynagrodzenie zasadnicze pracowników zakładów i jednostek budżetowych gminy, których wynagrodzenie nie jest regulowane odrębnymi przepisami szczegółowymi, składa się wynagrodzenie zasadnicze i kwota wynikająca z liczby punktów przypisana dla danej kategorii zaszeregowania. Wynagrodzenie to może być uzupełnione o dodatek funkcyjny dla pracowników kierujących zespołem lub koordynującym zadanie.

                                                               § 3.

Rada Miejska w Iłży wyraża zgodę na ustalenie wartości jednego punktu w wysokości :

1/ 5 zł dla Zakładu Wodociągów i Kanalizacji oraz Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy   

    Społecznej

2/ 4,50 zł dla pozostałych jednostek i zakładów budżetowych.

                                                              § 4.

Traci moc Uchwała Rady Miejskiej Nr VI/34/03 z dnia 26 marca 2003r.

                                                             § 5.

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Iłży i kierownikom zakładów i jednostek budżetowych Gminy Iłża.

                                                             § 6.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą  od 1 kwietnia 2005 roku.
