[image: image1.jpg]UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY




[image: image2.jpg]KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI







Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej W IŁŻY
BIURO PROJEKTU
27 – 100 Iłża, ul. Rynek 11, Tel./faks: (48) 341 22 35, (48) 616 39 58

email: mgops@ilza.pl, www.mgops.ilza.pl

  Załącznik nr 1 do SIWZ

O p i s    p r z e d m i o t u    z a m ó w i e n i a 
NAZWA ZAMÓWIENIA:

1. Przedmiot zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest organizacja i realizacja usług szkoleniowych w dziedzinie rozwoju zawodowego i osobistego. Uczestnikami projektu są osoby korzystające ze świadczeń pomocy społecznej zagrożone wykluczeniem społecznym biorących udział w projekcie systemowym „Aktywność – kluczem do sukcesu” w 2012 roku. Uczestnikami projektu jest 20 osób w tym osoby niepełnosprawne. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia określa załącznik nr 1 do SWIZ. 

2. Okres realizacji zadania 

Zadanie zostanie zrealizowane w okresie od podpisania umowy do 30.11.2012.

3. Grupy docelowe projektu – odbiorcy usług szkoleniowych. 

W projekcie wsparciem objęte zostanie 20 osób.
4. Usługa szkoleniowa nr 1– Trening pracy – CPV – 80570000-0 w 2012 roku
4.1.Założenia modułu:

1) Warsztaty obejmują przygotowania CV, listu motywacyjnego, przygotowania innych dokumentów aplikacyjnych, indywidualny plan działania, techniki i metody aktywnego poszukiwania pracy, rozmowy z pracodawcą.

2) Usługa szkoleniowa obejmuje 24 godzin dydaktycznych dla 1 grupy szkoleniowej.

3) Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia.

4) Łączna liczba osób – 20.

5) Łączna liczba certyfikatów – 20.

6) Realizacja modułu w terminie do 31.08.2012 r. – szkolenie stacjonarne.
4.2 Zadania Wykonawcy:

1) obowiązki organizacyjne:

a) Zapewnienie sali szkoleniowej na terenie gminy Iłża z wyposażeniem (rzutnik multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart). Sala powinna mieścić minimalnie 20 osób.

b) Zapewnienie jednego posiłku dla każdego uczestnika szkolenia oraz dodatkowo serwisu kawowego z poczęstunkiem (kawa, herbata, woda, suche ciastka, cytryna, cukier) podczas szkoleń – 2 razy dziennie; 
c) Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
d) Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 

e) Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

f) Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 
g) Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 
h) Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego
k) Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

l) Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

m) Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego
n) Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizowanym projektem systemowym,

o) Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

p) Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.

5. Usługa szkoleniowa nr 2 – kursy zawodowe – CPV – 80500000-9 w 2012 roku

5.1. Założenia modułu: 

1) Moduł obejmuje usługę przeprowadzenia 6 kursów zawodowych.

2) Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia.

3) Liczba osób – 20 

4) Liczba certyfikatów/ zaświadczeń o ukończeniu kursu – 20.
5) Realizacja modułu: w terminie. do 30.11.2012 r. na terenie województwa mazowieckiego.
Rodzaj kursów:
Fryzjer – stylista z elementami wizażu 

· W szkoleniu weźmie udział 2 osoby;

Szkolenie obejmuje 120 godzin (20 godz. teorii i 100 godz. praktyki);
· Pielęgnacja włosów;

· Techniki strzyżenia i stylizacji fryzur męskich;
· Techniki strzyżenia i stylizacji fryzury damskie;

· Fryzury dziecięce;
· Trwała stylizacja fryzur;

· Profesjonalne modelowanie i stylizacje fryzur;
· Koloryzacja włosów i włosów siwych;
· Techniki koloryzacji - odbarwianie włosów, pasemka i balejaż;
· Zdobienia i upiększania fryzur – koki, fryzury ślubne;
· Podstawy wizażu.

Cena kursu powinna obejmować:

· Wyżywienie - catering (ciepły posiłek, serwis kawowy, herbata, napoje, cukier, mleko do kawy, cytryna, ciastka), 
· Dojazdy Iłża – miejsce szkolenia – Iłża,
· Materiały szkoleniowe oznakowane zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 

· Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

· Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 

· Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego

· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

· Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego

· Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych 
z realizowanym projektem systemowym
· Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

· Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.

Prawo jazdy kat. B;
· W szkoleniu weźmie udział 5 osób. 

· Szkolenie obejmuje 60 godzin (30 godz. teorii i 30 godz. praktyki);

· Kurs prawa jazdy powinien trwać nie dłużej niż 8 tygodni i zakończyć się do dnia 30.09.2012r. 

Cena kursu powinna obejmować:

· Koszty podstawowych badań lekarskich, 
· Opłacenie egzaminów państwowych,
· Opłacenia jednego egzaminu poprawkowego; 
· Wyżywienia - cateringu (ciepły posiłek, serwis kawowy, herbata, napoje, cukier, cytryna, ciastka), 
· Zaświadczenie o odbytym kursie prawa jazdy kat. „B”.

· Dojazdy Iłża – miejsce szkolenia – Iłża,

· Materiały szkoleniowe oznakowane zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 

· Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

· Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 

· Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego

· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

· Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego

· Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych 
z realizowanym projektem systemowy.
· Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

· Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.

Opiekunka społeczna;
· W szkoleniu weźmie udział 6 osób;

Szkolenie obejmuje 120 godzin (40 godz. teorii i 80 godz. praktyki);

· Podstawowe zagadnienie z zakresu pediatrii, gerontologii, geriatrii;

· Podstawowy psychologii i psychiatrii; 

· Postępowanie w przypadku choroby;

· Higienę i pielęgnację chorego;

· Udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej (udzielanie pierwszej pomocy – 8 godzin w tym 3 godz. teorii i 5 godz. praktyki);

· Zasady żywienia, rodzaje diet dla osób starszych i chorych; 

Cena szkolenia powinna obejmować: 

· Wyżywienie - catering (ciepły posiłek, serwis kawowy, herbata, napoje, cukier, mleko do kawy, cytryna, ciastka), 
· Badania lekarskie,
· Dojazdy Iłża – miejsce szkolenia – Iłża,

· Materiały szkoleniowe oznakowane zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 

· Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

· Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 

· Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego

· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

· Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego

· Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych 
z realizowanym projektem systemowy.
· Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

· Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.
Sprzedawca z obsługą komputera kasy fiskalnej 

· W szkoleniu weźmie udział 5 osób;

Szkolenie obejmuje 80 godzin;
Podstawy obsługi komputerowych programów użytkowych – 25 godz.

· Konfiguracja i zarządzanie systemem Windows XP;

· Praca z edytorem Word;
· Praca z arkuszem kalkulacyjnym Excel;
· Korzystanie z zasobów sieci Internet oraz konfiguracja programów pocztowych.

Obsługa komputerowych programów handlowych – 25 godz. 

· Obsługa programu Subiekt.

Obsługa kasy fiskalnej – 30 godz.
· Kasy fiskalne-podstawowe pojęcia;
· Rejestracja sprzedaży;
· Obsługa pozostałych funkcji kasy;
· Raporty i urządzenia zewnętrzne;

Cena szkolenia powinna obejmować:

· Wyżywienie - catering (ciepły posiłek, serwis kawowy, herbata, napoje, cukier, mleko do kawy, cytryna, ciastka), 
· Badanie lekarskie + książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych;
· Dojazdy Iłża – miejsce szkolenia – Iłża,

· Materiały szkoleniowe oznakowane zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 

· Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

· Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 

· Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego

· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

· Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego

· Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych 
z realizowanym projektem systemowy.
· Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

· Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.

Kucharz – Kelner 

· W szkoleniu weźmie udział 1 osoba;

Szkolenie obejmuje 100 godzin (20 godz. teorii i 80 godz. praktyki);

· Sylwetka, strój i obowiązki kucharza, kelnera; 

· Organizacja pracy kucharza, kelnera; 

· Kolejności przygotowania menu; 

· Technologia gastronomiczna; 

· Estetyka w podawaniu potraw; 

· Obsługa gości przy stole;

· Techniki noszenia talerzy;

· Dobór alkoholu do potraw; 

· Zasady żywienia.

Cena szkolenia powinna obejmować: 

· Wyżywienie - catering (ciepły posiłek, serwis kawowy, herbata, napoje, cukier, mleko do kawy, cytryna, ciastka), 
· Badanie lekarskie + książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych.

· Dojazdy Iłża – miejsce szkolenia – Iłża,

· Materiały szkoleniowe oznakowane zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

· Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 

· Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

· Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 

· Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego

· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

· Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego

· Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych 
z realizowanym projektem systemowy.

· Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

· Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.

Spawanie metodą MIG – 131 oraz MAG – 135 – 1 
W szkoleniu weźmie udział 1 osoba;
Szkolenie kończy się egzaminem przed komisją i uzyskaniem uprawnień wydanych przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach lub inną równorzędną instytucję wymienioną w Obwieszczeniu Ministra Gospodarki z dnia 27 lutego 2006 roku w sprawie wykazu jednostek organizacyjnych podległych lub nadzorowanych przez ministra gospodarki. 

Szkolenie obejmuje 260 godzin (40 godz. teorii i 220 godz. praktyki);

· Bezpieczeństwo i higiena pracy; 

· Charakterystyka spawania MAG i MIG;

· Szkolenie i kwalifikowanie spawaczy;

· Materiały podstawowe i dodatkowe;

· Przygotowanie złączy do spawania;

· Gazy do spawania MAG i MIG;

· Podstawy elektryczności;

· Łuk spawalniczy;

· Urządzenia spawalnicze MAG i MIG;

· Technika spawania MAG i MIG;

· Technologia spawania;

· Oznaczenie spoin na rysunkach technicznych;

· Wady połączeń spawanych;

· Kontrola połączeń spawanych;

· Powtórzenie materiału i egzamin wewnętrzny;

· Zajęcia praktyczne. 

Cena szkolenia powinna obejmować:

· Koszty podstawowych badań lekarskich, 
· Egzaminów państwowych, 
· Wyżywienia - cateringu (ciepły posiłek, serwis kawowy, herbata, napoje, cukier, mleko do kawy, cytryna, ciastka), 
· Dojazdy Iłża – miejsce szkolenia – Iłża,
· Materiały szkoleniowe oznakowane zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
· Oznakowanie pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji 
o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
· Wykonawca przedstawi szczegółowy program oraz harmonogramu szkoleń, 
· Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;
· Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 
· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 
· Sprawowania nadzoru poprzez:
· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;
· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;
· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego
· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.
· Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).
· Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego
· Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizowanym projektem systemowy.
· Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.
· Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.
5. Zadanie nr 3 –Trening Kompetencji i umiejętności społecznych – CPV – 80570000-0 w 2012 roku 
5.1 Założenia modułu:

1) Warsztaty obejmują wyuczenie umiejętności komunikacji interpersonalnej oraz treningu asertywności i umiejętności społecznych.

2) Usługa szkoleniowa obejmuje 30 godzin dydaktycznych dla 1 grupy szkoleniowej.

3) Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia.

4) Łączna liczba osób: 20 uczestników oraz 1 osoba zarządzająca projektem; 

5) Łączna liczba certyfikatów – 20.

6) Realizacja modułu w terminie do 30.09.2012 r. – usługa niestacjonarna;
7) Warsztaty odbędą się w trybie 5-cio dniowego szkolenia niestacjonarnego;

5.2 Zadania Wykonawcy:

1) Obowiązki organizacyjne

a) Zapewnienie ośrodka szkoleniowego o standardzie 2-gwiazdkowym lub równoważnym zlokalizowanego na terenie powiatu tatrzańskiego, nowotarskiego lub suskiego zapewniającego zakwaterowanie, wyżywienie oraz sale dydaktyczne;

b) Zakwaterowanie z zapleczem socjalnym i sanitarnym dla wszystkich osób uczestniczących 
w szkoleniach. Pokoje 2 lub 3-osobowe z łazienką. Temperatura w pomieszczeniach noclegowych – min. 200 C;

c) Sale dydaktyczne z wyposażeniem (rzutnik multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart) powinny mieścić minimalnie 20 osób;

d) Przerwy kawowe (serwis kawowy, mleko do kawy, herbata, woda mineralna 0,5 ml gazowana, niegazowana, cukier, cytryna, ciastka) – 1 dzień szkolenia (1 przerwa kawowa), 
2-4 dzień szkolenia (2 przerwy kawowe), 5 dzień szkolenia (1 przerwa kawowa);

e) Wyżywienie: 

· 1 dzień szkolenia (obiad dwudaniowy, deser, kompot – 200 ml napój podany 
w dzbankach i kolacja), 

· 2 - 4 dzień szkolenia (śniadanie, obiad dwudaniowy, deser, kompot – 200 ml lub napój podany w dzbankach i kolacja), 

· 5 dzień szkolenia (śniadanie, obiad dwudaniowy, deser, kompot – 200 ml lub napój podany w dzbankach, suchy prowiant na wyjazd); 

f) Jedna uroczysta kolacja;

g) 2 atrakcje o charakterze turystyczno – krajoznawczym,;

h) Zwiedzanie miejsc kultu religijnego i/lub parku narodowego; 

i) Oznakowanie ośrodka i pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie 
z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także zamieszczenie znaków: logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności, logo Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz umieszczenie informacji o współfinansowaniu szkoleń ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

j) Zapewnienie przejazdu wszystkich uczestników szkolenia (bus) na trasie Iłża - miejsce szkolenia – Iłża.
2)  Inne obowiązki Wykonawcy:

a) Wykonawca przygotuje szczegółowy program oraz harmonogram szkolenia, prezentacje multimedialne, certyfikaty/zaświadczenia o ukończeniu szkolenia,
b) Informowania o wszelkich zmianach w harmonogramie;

c) Wykonawca zapewni prelegentów/trenerów z kompetencjami do prowadzenia warsztatów
i ćwiczeń w przedmiotowym zakresie.

d) Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i związanych z nim szczegółach na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl.

e) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaświadczenia/certyfikaty o ukończeniu szkolenia zawierających informację o jego temacie oraz wymiarze godzin, 

f) Wykonawca przeprowadzi ewaluację szkolenia – dokona oceny szkolenia za pomocą ankiet ewaluacyjnych. 
g) Wykonawca obejmie wszystkich uczestników szkolenia ubezpieczeniem od nieszczęśliwych wypadków.

i) Prowadzenie dziennika zajęć uczestników; 

j) Zleceniodawca zastrzega sobie prawo monitoringu w zakresie prawidłowego wykonywania usługi. 

k) Sprawowania nadzoru poprzez:

· Prowadzenie imiennych list obecności uczestników kursów, odbioru posiłków, zaświadczeń, materiałów szkoleniowych;

· Bieżące informowanie telefoniczne bądź pisemne o nieobecności lub rezygnacji uczestników z szkolenia;

· Informowania Zleceniodawcy o fakcie uchylania się uczestnika szkolenia od przystąpienia do egzaminu końcowego wewnętrznego

Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych w czasie trwania szkolenia.

Prowadzenie monitoringu (15 wywołanych zdjęć ze szkolenia oraz nagranych na płytę DVD).

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane 
z realizacją projektu systemowego, w tym dokumentów finansowych oraz możliwość kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą 
II stopnia) oraz inne upoważnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji projektu systemowego

Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej 
z realizacją projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 roku w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz informowania Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizowanym projektem systemowym,


Projekt „Aktywność - kluczem do sukcesu” jest współfinansowany 
ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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