UCHWAŁA NR XXIV/135/08
RADY MIEJSKIEJ W IŁŻY

z dnia 12 czerwca 2008 r.

w sprawie: zmiany uchwały w sprawie zasad wynagradzania pracowników zakładów i   

                   jednostek budżetowych Gminy Iłża.


Na podstawie § 3 ust. 4 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 146 poz. 1222 z późniejszymi zmianami) w związku z art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 142 poz.1593 z 2001 z późn. zm.) oraz art. 18 ust.2 pkt.15 z dnia 8

marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z późn. zm) – Rada Miejska w Iłży uchwala, co następuje:  

§ 1
W Uchwale Nr IX/55/07 Rady Miejskiej w Iłży z dnia 16 sierpnia 2007 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników zakładów i jednostek budżetowych Gminy Iłża wprowadza się następujące zmiany:
§ 2 otrzymuje brzmienie:

„Wyraża zgodę na ustalenie wartości jednego punktu w wysokości;

1) 4,50 zł. dla Zakładu Energetyki Cieplnej,

2) 7,00 zł. dla Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej,

3) 5,00 zł. dla pozostałych jednostek i zakładów budżetowych Gminy Iłża”

§ 2

Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Iłży i kierownikom zakładów i jednostek budżetowych Gminy Iłża.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2008 r.
