PROTOKOEL NR3/2015

z posiedzenia Komisji Zdrowia, Oswiaty, Kultury , Sportu i Turystyki odbytego w dniu
03 marca 2015 roku w lokalu Urzedu miejskiego w Ilzy.

Obecni na posiedzeniu cztonkowie Komisji wg listy obecnosci zalaczonej do protokotu.
Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli :

1. Jozef Skrobisz - Przewodniczacy Rady Miejskiej w Itzy
2. Marek Luszczek - Z-ca Burmistrza w Itzy

3. Grzegorz Kopciat - Sekretarz Urzedu

4. Wieslaw Kwiecien - Dyr. ZEAS w Itzy

5. Irena Michatek - Dyr MGOPS w Itzy

6.Agnieszka Leskiewicz - Z-ca Dyr. MGOPS w Iizy

PRZEBIEG POSIEDZENIA

Posiedzenie otworzyl Przewodniczacy Komisji Jacek Skiba o godzinie 13 -tej i po
powitaniu gosci zaproszonych i czlonkéw Komisji stwierdzil kworum do podejmowania
prawomocnych  wnioskéw i opinii. Oznajmil, ze w posiedzeniu uczestniczyli wszyscy
czlonkowie Komisji na ogélny skiad 5 radnych. Nastepnie zaproponowal porzadek dzienny
obrad, jednocze$nie stwierdzajac .ze panstwo radni porzadek dzienny obrad wraz z
zaproszeniami otrzymali , niemniej jednak przypomni jak on si¢ przedstawiat :

1. Biezace wydatki realizowane w szkotach za 2014 rok.
2. Sprawozdanie z dziatalnosci MGOPS w Iizy za 2014 rok.
3. Sprawy biezace.

Na wniosek Przewodniczgcego Komisji Jacka Skiby porzadek dzienny obrad zostal przyjety
bez wprowadzenia zmian i przystapiono do jego realizacji.

ADN. PKT. 1.

Jacek Skiba - Przewodniczgcy Komisji - zwrdcil si¢ do Pani Dyrektor ZEAS o
przedstawienie wydatkéw realizowanych w szkolach na terenie gminy i miasta Itzy za 2014r.

Wieslawa Kwiecien - Dyr. ZEAS w Ilzy - stwierdzila, ze najwigksze inwestycje w roku
2014 robione byly w Przedszkolu Samorzadowym oraz w Publicznej Szkole Podstawowej w
lizy. Wszystkie remonty prowadzone sa za zgoda Burmistrza. Informacja dotyczaca
realizacji wydatkéw w szkotach za 2014 rok stanowi zalacznik Nr 3 do niniejszego
protokotu.

Jacek Skiba - Przewodniczgcy Komisji - poruszyt sprawe przetargu na budynek szkoly w
Jasiencu, ktéry musi by¢ dostosowany do wymogéw  przedszkola. Nauczyciele beda
zatrudnieni z karty nauczyciela i w zwiazku z tym bedzie o jedno przedszkole wigcej. Od
wrzesnia powinno ono rozpoczaé dziatanie. Ponadto zwrdcit si¢ do Sekretarza z zapytaniem
- ,Jak gmina przekazuje srodki dla stowarzyszen ?”

Grzegorz Kopcial - Sekretarz Urzedu - stowarzyszenia otrzymujg $rodki z subwencji
oSwiatowej . Oblicza si¢ ich wg algorytmu na 1 ucznia. W szkotach wiejskich sa one




wigksze i wynosza ponad 5.000,00 zt na jednego ucznia, natomiast w szkolach w Iizy sa
mniejsze nawet o jeden tysiac zlotych

Jacek Skiba - Przewodniczgey Komisji - odezytal pismo z PGG w sprawie: zakupu
komputeréw dla szk6t. Oznajmil, ze od 2013 roku na kazde dziecko powinien przypadac
jeden komputer. Interpelacja realizacji w szkolach tej zasady stanowi zalacznik nr 5 do
niniejszego protokotu, dodajac, ze sprzet komputerowy w szkotach jest przestarzaly.

Grzegorz Kopcial -Sekretarz Urzedu - stwierdzil, ze wystarczy kupi¢ od dwoch do trzech
komputeréw i sprawa zostanie zalatwiona, a wydatki na wymiang sprzgtu komputerowego
powinny by¢ zaplanowane w budzecie oswiaty. W chwili obecnej srodkow w budzecie na
ten cel nie ma. W przedstawionym pi§mie , s3 wazne 2 sprawy, a mianowicie :

-dostosowanie do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 rok
W sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U.z2012r,
poz.204),

- wymiana komputer6w( oprogramowanie).

Jacek Skiba - Przewodniczacy Komisji - jest problem w Publicznej Szkole Podstawowej
w Blazinach maja mekintosze tzw. jabluszka i poszio im 5 matryc na komputerach. Dzwonili
do firmy ( gwarancja obejmuje 5 lat), gdzie mozna znalezé czgSci zastepcze do tych
komputeréw. Jesli komputery wypadng to w PSP w Blazinach nie bedzie pracowni
komputerowej i w pierwszej kolejnosci bedzie trzeba wyposazy¢ ja W nowe
oprogramowania i sprzet.

Grzegorz Kopeial - Sekretarz Urzedu - moze bedzie taki program pomocowy ,Ze srodki
na ten cel uda si¢ pozyska¢. Dzigki tym programom bedzie mozna  zrealizowa¢ powyzsze
przedsigwzigcie, bo  z informatyka jest cigzko nadazyc.

Jozef Skrobisz - Przewodniczacy Rady Miejskiej w Ilzy - zwrécil sig do Pani Dyrektor
ZEAS, aby wystqpila do dyrektoréw szkdl z pismem o zloZenie do budzetu na przyszly rok
realnego zaopatrzenia na komputery  do Rady . Jest to prosba ZEAS do dyrektoréw, zeby
to tej sprawy podeszli powaznie.

Radna Jolanta Borek - w nawigzaniu do wypowiedzi p. Przewodniczacego Rady - jest to
bardzo dobre rozwigzanie i podczas komunikowania si¢ z dyrektorami szkol trzeba im
méwié ,ze powinni $ledzi¢ programy i konkursy jakie beda i w pierwszym rzedzie stara¢
sie , o to ,zeby wowczas , kiedy pojawiq si¢ mozliwosci uzyskania dofinansowania
zewnetrznego aplikowali o $rodki finansowe, a wkiad wiasny dolozyli z puli budzetu.
Moze beda juz konkursy w polowie roku. W zwiazku z tym bedzie mozna aplikowac o
jakies $rodki i ewentualnie uzyskiwaé je na przelomie roku lub w przysztym roku.
Nastepnie podczas rozméw , kiedy dyrektorzy beda przygotowywaé swoje zapotrzebowanie ,
trzeba bedzie ich u§wiadomié¢, zeby trzymali reke na pulsie w momencie , jesli cokolwiek
bedzie sie¢ pojawiaé i jakiekolwiek beda mozliwosci ,zeby przystepowali
do pisania programéw i stara¢ si¢ o dofinansowanie na zakup komputeréw do swoich
szkol.

Jacek Skiba - Przewodniczgey Komisji - zwrocil si¢ do Pani Dyrektor ZEAS z pytaniem -




,» Kto pelni nadzér nad salami komputerowymi w szkotach.?” Czy jest jakas firma ktora
zajmuje si¢ naprawa?.

Pani Wieslawa Kwiecien- Dyr. ZEAS - nadzér nad salami komputerowymi pelnia
dyrektorzy poprzez wyszkolonych swoich informatykéw. Nie ma jednego serwisanta.

Komisja przyjela informacj¢ dotyczgea biezgcych wydatkéw realizowanych w
szkolach w roku 2015.

ADN. PKT. 1.

Pani Irena Michalek - Dyr. MGOPS w lkzy -przedstawila sprawozdanie z Miejsko -
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ilzy za 2014 rok. Stanowi ono zal. Nr 4 do
niniejszego protokotu. Prosila o pytania .

Komisja pochwalita Dyrektorke MGOPS p. Ireng Michalek za bardzo dokladne
przygotowanie sprawozdania .

Radna Jolanta Borek - stwierdzila, ze zapoznata si¢ ze sprawozdaniami z lat ubieglych i
zastanawiala si¢ czy nie wkradla sie do nich pomylka. Szczegélng uwage zwrdcita na DPS.
Chodzi jej o liczbg 0s6b skierowanych do tej placowki. W Laziskach przebywa cztery osoby,
natomiast w Jedlance Starej dwie. Taka sama tres¢ jest w roku 2013.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w Ilzy - wyjasnila, ze w roku 2013 jedno skierowanie
zostalo wydane , ale ta osoba nie poszia, a w roku 2014 bylo 3 osoby i zostala wydana jedna

decyzja, ale jedna osoba zmarla. Natomiast jedna osoba z zaburzeniami psychicznymi poszla
do DPS w 2014 roku.

Radna Jolanta Borek - przesledzita pewne zmiany w sprawozdaniu i ciekawi jg ile rodzin
objetych jest wsparciem asystentow rodzin.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w Ilzy - oznajmila, ze w roku 2014 objetych zostalo 28
rodzin. Procedura tego przedsigewzigcia jest nastgpujaca :

- pracownik socjalny robi wywiad srodowiskowy,

- rodzina musi wyrazié zgode na przyjecie asystenta ( jesli jest taka potrzeba),

- ustala si¢ plan pracy z rodzina.

Czas pracy asystenta z rodzing to 3, 9 i 12 miesigcy . Coraz wigeej oséb  potrzebuje
wsparcia asystenta. Zapotrzebowanie ro$nie. Do tej pory na 1 asystenta przypadato 20 rodzin,
w chwili obecnej zgodnie z ustawg z 2015 roku przypada 15 rodzin w zaleznosci od tego
jak sg skomplikowane srodowiska. Nieraz widzi si¢ ,ze zadnych efektéw nie ma . Celem
asystentéw jest ,zeby jak najmniej dzieci trafialo do placéwek lub do pieczy zastgpczej. Na
dzien dzisiejszy mamy dwoje dzieci . Placimy za nie kolosalne pienigdze. W Laziskach
utrzymanie jednego dziecka kosztuje 4.000,00 zi ,a od stycznia bedzie 4,060 zi, a w Jasiefcu
jest to kwota w wysokosci 3,230 z1. Za 61.000 z1 jesli by$my zatrudnili asystentow rodzin to
byloby znacznie taniej. Oznajmila, ze ministerstwo oglasza co roku program na wsparcie
asystentéw rodziny i pieczy zastepczej. Osrodek monituje te programy i wystepuje o srodki.
Do prowadzenia tej pracy osoby sa przygotowane majg 3 letnie do§wiadczenie z dzie¢mi i
rodzing. Praca jest trudna.




Radna Jolanta Borek - problem jest do rozwiazania przy pomocy osrodka i wolontariatu.
Jest pewna grupa ludzi zainteresowanych, ktéra chetnie by si¢ zaangazowala w sensie
prowadzenia tego typu zaje¢ .Wiadomo, ze trzeba mie¢ profesjonalne przygotowanie do
prowadzenia pewnej  tematyki, ale z drugiej strony wie z wlasnego doswiadczenia, ze
czasami wystarczy tylko rozmowa.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w Ilzy - moze uda si¢ utworzy¢ wigcej grup wsparcia .
Coraz wiecej 0sob jest zatrudnionych na umowg do pracy w wolontariacie.

Radna Jolanta Borek - stwierdzila, Ze musza by¢ pewne sformalizowane procedury ,zeby to
moglo funkcjonowac.

Jozef Skrobisz - Przewodniczacy Rady Miejskiej w Ilzy -na zebraniu wiejskim przy
wyborze  soltysa w Walentynowie —mieszkancy tego solectwa podjeli rozmowg o
zatrudnieniu w  hospicjum, ktére powstaje w szkole w Alojzowie. Mowili o zrobieniu
sobie kursow, aby otrzymaé pracg w tej placowce. Odzew byl pozytywny. Kobiety
wspominaly, o zatrudnieniu w wolontariacie, aby latwiej byto pozyska¢ pracg w hospicjum.
W zwiazku z tym dobrze by byto zorganizowa¢ spotkanie z tymi osobami i porozmawiac.

Radna Jolanta Borek - interesuje si¢ tymi problemami i chcialaby si¢ dowiedzie¢, czy na
naszym terenie sa rodziny wspierajace. Ile jest tych rodzin w chwili obecnej.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w Ilzy - nie ma takich rodzin. Rodziny takie nie chcg sig
angazowat. M6wi sie ,ze to powinny by¢ osoby z najblizszego otoczenia, ale nie zawsze
takie osoby sa dobre.

Radna Jolanta Borek - czy byla zamiana asystentéw w rodzinie po 12 miesigcach pracy.
Jest to w pewnym sensie eksperyment. Asystenci maja doswiadczenie w pracy. Che¢ czy
wola nauczania pewnych rzeczy , to jest jedna strona, natomiast druga rowniez wazna, a
moze wazniejsza to znalezienie skutecznych instrumentéw motywujacych , czyli czegos
czym udaloby sig¢ przekonaé do tego .zeby nie tylko naby¢ , ale tez wdrozy¢ zdobyte
umiejetnosci w zycie.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w Ilzy - zmiana asystentow w rodzinie byla robiona . W
ubieglym roku  napisali program do ministerstwa , gdzie oglaszany byt konkurs na pieczg
zastepcza. Nie zakwalifikowali si¢. Program napisany byl pod katem zdobywania
umiejetnosci zyciowych i przystosowania do zycia. . W tym roku wréca do tego, moze oda
si¢ im zakwalifikowac.

Radna Jolanta Borek - jesli takie programy pisza to uwaza, ze trzeba by pomysle¢ o pracy
z psychologiem . Dobry psycholog latwiej dotrze do ludzi, dzieci w sensie psychologicznym
i dzieki niemu , moze ciludzie zrozumieja potrzebg wykorzystania swoich umiejetnosci.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - stwierdzila, ze pracownik socjalny jest obowigzany do
prowadzenia pracy socjalnej przez kontrakt. Moze tego typu praca bedzie z niektérymi
rodzinami lepsza i zaowocuje osiagnigciami. Kazdy jest indywidualnoscia.

Radna Beata Glud - chcialaby sie dowiedzie¢ dlaczego zmniejszyla sig liczba Niebieskich
Kart w poréwnaniu z rokiem 2014.




Pani Agnieszka LeSkiewicz - Z-ca Dyr. MGOPS - stwierdzila, ze w roku ubieglym Karty
Niebieskie nie byly zakladane jako oérodek przez pracownika i o$wiatg , tylko przez policje.
Osrodek karty otrzymuje z zewnatrz i pozniej w grupach wspolpracuja.

Radna Beata Glud - poruszyla kwesti¢ przyznawania Karty Duzej Rodziny.

Stwierdzila, ze ze sprawozdania wynika, iz wniosek na otrzymanie jej zlozylo 102 rodziny.
Takich rodzin wielodzietnych jest duzo wigcej . W zwigzku z tym chciataby sig¢ dowiedzie¢
czy wszystkie rodziny wiedza o tym.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - stwierdzila, ze 16 czerwca 2014 roku weszla w zycie
uchwata nr 85 (Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 maja , poz.755) w sprawie
szczegblowych warunkéw realizacji  rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych.
Burmistrz zarzadzeniem nr 56/2014 zlecit i upowaznit Dyr. MGOPS w Ilzy do
prowadzenia postgpowan w sprawach przyznawania Karty Duzej Rodziny. Oznajmila, ze z
karty moga korzysta¢ czlonkowie rodzin wielodzietnych w ktérych jest troje i wigceej
dzieci. Karta przyznawana jest bezplatnie bez wzgledu na dochéd kazdemu czionkowi
rodziny. Przyznaje si¢ ja dzieciom do ukonczenia 18 roku zycia , lub do 25 roku zycia
jezeli ucza si¢ w szkole lub studiujg. Osobom niepelnosprawnym karta wydawana jest na
czas obowigzywania orzeczenia o niepelnosprawnosci. Karta Duzej Rodziny uprawnia do
znizek , ktore oferowane sg zarowno przez instytucje panstwowe jak i firmy prywatne np.
kino ,,Helios” sklep Vistula”, ,Kruk”, ,,Wélczanka”, ,Alma”, Stacja paliw -, Lotos”. Duzej
rodzinie ogélem wydano 549 kart dla 102 rodzin w tym :

- 195 - rodzicom/opieckunom,

-453- dzieciom.

Karta Duzej Rodziny przyznawana jest na wniosek rodziny. Po otrzymaniu wniosku 1
wprowadzeniu go do systemu MIPS czas oczekiwania na odbior KDR wynosi okolo 3-4
tygodni.

Radna Jolanta Borek - w roku ubieglym dotacje Wojewody byly wyzsze na zadania
zlecone i zadania wlasne. Ciekawi ja z czego wynika wzrost dotacji ich naliczania.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w Ilzy - odnosnie  dotacji od Wojewody sq one wigksze
od roku ubieglego poniewaz zwigksza si¢ liczba 0sob ubiegajacych si¢ o otrzymanie
éwiadczenia . Sg to nowe zadania zlecone gminom. Na $wiadczenia rodzinne,
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenia emerytalno -
rentowe w roku 2014 zaplanowana byla kwota w wysokosci 4.858.900,00 zi. W ramach
tego dziatu $rodki na realizacje i wyplate $wiadczen rodzinnych wyniosly 3.822.703,70 zi.
Swiadczenia rodzinne przyznawane sa w oparciu o ustawg z dnia 28 listopada 2003 roku
oéwiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. Nr 228, poz.2255 z 2003 r. z pézn. zmian.) oraz akty
wykonawcze do ustawy.

Radna Jolanta Borek - zwrdcila si¢ z zapytaniem do p. Dyr. MGOPS -,Czy te same
kryteria dotycza dodatku mieszkaniowego i dodatku energetycznego.”?

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - oznajmila, ze kto ma dodatek energetyczny moze takze
ubiega¢ sie o dodatek mieszkaniowy. Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom , ktorych
éredni miesieczny dochéd na jednego czlonka gospodarstwa domowego w okresie 3
miesiecy poprzedzajacych datg zlozenia wniosku nie przekracza 175 % kwoty najnizszej
emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 125 % w gospodarstwie wieloosobowym ,
obowiazujacej w dniu zlozenia wniosku.




Radna Jolanta Borek - cickawa jest ,czy jesli kto§ ma niskie dochody i wlasne
mieszkanie , to czy taka osoba kwalifikuje si¢ do dodatku energetycznego.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - jesli kto$ ma wlasne mieszkanie podaje jego obmiar i
wtedy rodzina moze korzysta¢ z tego dodatku , jezeli dochéd na utrzymanie mieszkania dla
rodziny nie przekracza 10 % , a dla osoby samotnej 12 % to wowczas takie osoby moga
otrzyma¢ dodatek mieszkaniowy i energetyczny. Spétdzielnia Mieszkaniowa i ABM takze
swoim  najemcom udostgpnia wnioski na powyzsze dodatki . Jesli takie rodziny
zamieszkuja w blokach i spelniaja w/w warunki to one takze moga by¢ zakwalifikowane do
otrzymania dodatku mieszkaniowego i energetycznego.

Radna Beata Glud - poruszyla sprawg noclegowni .Czy na naszym terenie sg takie osoby ,
ktore trafiajg do noclegowni?.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS w llzy - mieli takie osoby , ktére zamieszkiwaly nasze
tereny i poczatkowo mieszkaly w noclegowni w Warszawie, potem w noclegowni w
Radomiu. Pobyt w noclegowni jednej osoby dziennie wynosi 27,00 zt. Miesigcznie jest to
kwota od 80 - do 90 zi. Dlatego szybko takg osobe starali si¢ umiesci¢ w lokalu socjalnym.

Radna Jolanta Borek - ile os6b w gminie [1za oczekuje na mieszkanie socjalne.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - stwierdzila, ze 0s6b czekajacych na mieszkanie jest okoto
60 . W tamtym roku bylo 29. Dodata, ze mieszkan socjalnych brakuje. Remontowane sg w
Chwalowicach. Nastgpnie odniosta si¢ do ustug opiekunczych stwierdzajac, ze brakuje osob
do wykonywania tego typy pracy. Oérodek zatrudnia tylko 3 opiekunki , ale wspomaga si¢
pracami spoleczno uzytecznymi. Biorg przewaznie osoby z programu ,.Kapitat ludzki, kt6re to
osoby zostaly przeszkolone do pracy z osobami starszymi i chorymi.

Radna Jolanta Borek - odniosta si¢ do zawierania uméw z takimi osobami stwierdzajac
jednoczesnie ,Ze umowy te sa tak konstruowane, zeby byta mozliwos¢ sprawdzenia jakosci
wykonywanych ustug. Skonstruowana umowa moze nie mie¢ zapisu upowazniajacego
osrodek pomocy spolecznej do tego ,zeby ocenia¢ jako$¢ pracy osoby. Jest to naturalny
zapis w takiej umowie. Mimo wszystko nie zaleznie od tego, jaka bedzie kolejna zmiana w
ustawie o pomocy spolecznej , ktéra idzie w kierunku dezinstytucjonalizacji ustug
spolecznych i trzeba sig z tym liczyé ,ze w tym kierunku to bedzie szlo. I tak si¢ bedzie
dzialo , bo glownie kobiety sa opiekunkami spotecznymi i one bedg musialy pozyskiwaé
kwalifikacje i kompetencje. Nastgpnie zwrécila si¢ do p. Dyr. MGOPS z zapytaniem, ilu
klientéw instytucji pomocy spolecznej wziglo udzial w projekcie dotyczacym aktywnej
integracji i ile 0s6b objetych zostato kontraktami w ramach tego projektu.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - w projekcie wziglo udzial ogétem 141 oséb 116 kobiet i
25 mezczyzn w tym kontraktami objetych bylo 119 kobiet oraz 25 mezczyzn z tego 27
o0s6b pracuje.

Jozef Skrobisz - Przewodniczacy Rady - zwrdcit si¢ do czionkéw Komisji ,aby zapoznali
sie ze sprawozdaniem przedtozonym przez p. Dyrektor. Stwierdzil, ze bardzo sig cieszy .ze
skladu komisji. Sq w niej same kobiety zaangazowane w problematyke spoteczng. Potrzeby
w dziedzinie pomocy spolecznej podane w sprawozdaniu na rok 2015 sa znaczne. Do
najwazniejszych nalezy zwigkszenie zatrudnienia asystentéw rodziny oraz poprawienie




warunkow lokalowych o$rodka pomocy spotecznej. Problem ten juz wezesniej przewijal sig,
a wigze siec on z $rodkami finansowymi. Prosil czionkéw Komisji o przyjecie
przedstawionego sprawozdania ze szczegélnym uwzglgdnieniem w/w aspektow, wowezas
Rada bedzie miata podstawe do zwigkszenia srodkow. Jednoczesnie wspomniat, ze osrodek
pomocy spolecznej ma jedno pomieszczenie zamknigte z powody zagrzybienia. Na koniec
swojej wypowiedzi podkreslil, ze jako Rada powinni podja¢ trudny, ale wazny temat
budowy Urzedu Miasta. Jesli dzi$ podejmie sig ten problem to czas realizacji tej inwestycji
bedzie trwal 5 lat, a jesli za 2 lata to tez bedzie to trwalo 5 lat. W tym kierunku bedzie
jeszcze dyskusja z cala Rada. Chcialby , aby wybudowa¢  Urzad wraz 2z nowym
pomieszczeniem dla osrodka z osobnym wejsciem. Rzucit temat w formie hasta. Wyjsciem
do tego tematu powinno by¢ konkretne stanowisko Komisji.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - odniosta si¢ do pomieszczen o$rodka znajdujacych si¢ na
parterze Urzedu . Jedno z pomieszczen  jest zagrzybione i odpada tynk. Pracownice
przeniosta do drugiego pomieszczenia, ale jest bardzo ciasno.. Maja kontrole z PIP . Widzieli
pomieszczenia, na pewno begda zalecenia.

Radna Renata Iluchin - co z tym budynkiem na o$rodku .W chwili obecnej jest on
bezuzyteczny.

Jozef Skrobisz - Przewodniczacy Komisji - mozna by go zaadoptowa¢ na osrodek.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - uwazala, ze dobrze byloby zastanowi¢ sig nad tg
propozycja.

Radna Jolanta Borek - ciekawa jest ilu szacunkowo asystentéw rodziny Pani Dyrektor
musialaby zatrudnié i jakie wigzalyby si¢ tym koszty.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - koszt jednego asystenta oscyluje w wysokosei 2.520 zi
brutto. W oérodku pomocy spolecznej oprocz —obecnie zatrudnionych dwoch asystentow
rodziny , powinno by¢ jeszcze zatrudnionych dwoch, bo coraz wiecej jest sytuaciji
problematycznych.

Radna Jolanta Borek - z jakich srodkéw zatrudnia asystentéw rodziny, czy to sa srodki
wlasne , czy z zewnatrz. Ponadto cickawa jest czy dla rodzin wspierajacych $rodki pochodza
z ministerstwa w ramach konkursu, czy sa to $rodki zarezerwowane w budzecie gminy.

Irena Michalek - Dyr. MGOPS - stwierdzila ,ze dostala budzet taki jaki dostata, ale juz
brakuje érodkéw na cele opieki spotecznej w kwocie 115.000,00 L. Odnos$nie $rodkéw dla
rodziny wspierajacej to dostaje calq pulg do podziatu, Pani Skarbnik konstruuje budzet i
dzieli $rodki na poszczegélne dzialy , rozdzialy i paragrafy. Zgodnie z ustawg o opiece
spolecznej to na kazdego pracownika powinno przypada¢ 2000 mieszkancow, natomiast od
1 stycznia 2015 przypada 50 rodzin. Patrzac na potrzeby rodziny trzeba by jeszcze zatrudni¢
3 pracownikéw socjalnych. Przychodzg coraz to nowe problemy i jest coraz trudniej. W
najblizszym czasie wejdzie w zycie nowa ustawa o $wiadczeniach rodzinnych.

Jacek Skiba - Przewodniczacy Komisji - oznajmit ,ze plan budzetu opieki spolecznej jest
sktadany do Burmistrza i do p. Skarbnik, ale dobrze by bylo tez zlozy¢ do Rady , a w
szczegodlnosci do Komisji Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki.




Irena Michalek - Dyr. MGOPS - powiedziala, ze nie widzi w tej kwestii problemu .
Postara si¢  plan budzetu na przyszly rok zlozy¢ takze do Rady. Na koniec stwierdzila ,ze
o$rodek stara si¢ dobrze pracowac , czego dowodem sg wyréznienia i nagrody.

Komisja po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem z dzialalnoci MGOPS w Ikzy za 2014 rok
przyjela go wraz z wnioskiem skierowanym do Burmistrza o zabezpieczenie w
budzecie §rodkéw na zatrudnienie asystenta rodziny i poprawe warunkéw lokalowych
ofrodka - jednoglo$nie w glosowaniu jawnym.

ADN. PKT. 3.

Jacek Skiba Przewodniczacy Komisji - odczytal pismo od p. (SRR v sprawie
przekazania w umowg uzyczenie budynku przy szkole w Pakostawiu na rzecz fundacji.

Jozef Skrobisz - Przewodniczgcy Komisji - stwierdzil, ze PSP w Pakostawiu jest zasilana

kotlownig nad ktora znajduje si¢ budynek w stanie surowym od zarania. Kotlownia jest

niezbedna , ale budynek trzeba bedzie wyremontowa¢, poniewaz przecieka dach. Pani *
d ma taki pomyst , aby stworzy¢ osrodek kryzysowy dla matki z dzieckiem.

Rzeczywistosé jest taka, ze do zalozenia fundacji potrzebny jest budynek, a gmina nie moze

uzyczyé budynku osobie fizycznej tylko fundacji. Oznajmil, Ze najpierw pismo zostato

skierowane do Komisji Budzetu i Finanséw, ale nie zostata podjeta konkretna decyzja w

powyzszej sprawie. Postanowiono odtozy¢ do ponownego przedyskutowania po rozmowie z

wnioskodawca i Burmistrzem. Do spotkania doszto w Biurze Rady w obecnosei Burmistrza i

jego. W trakcie spotkania ustalili , aby podja¢ uchwalg intencyjng w tej sprawie. Pod pismo

jest podpieta przedmiotowa uchwata o nastgpujacej tresci -, Rada Miejska w lizy wyraza
wole na uzyczenie budynku szkoty w Pakostawiu polozonejna wymienionej dzialce ktore)

fundatorem ma by¢ p. SHSRGENNESESENES. . Byla takze rozmowa z Dyrektorem szkoly w
Pakostawiu i radnym Stanistawem Kucem. Oni wypowiedzieli si¢ w tej sprawie negatywnie,

ze wzgledu na sprawy gospodarcze (oddzielne wejscie do budynku).

Jacek Skiba - Przewodniczacy Komisji - stwierdzil, ze slyszal, iz budynek o ktérym
mowa jest w uzyczeniu Caritas.

Jozef Skrobisz - Przewodniczacy Rady - powiedzial, z2 Komisja Budzetu i Finansow
tez nad tym dyskutowata . Jest prawda, ze Caritas pig¢ albo siedem lat temu chcial przejaé
ten budynek na wlasnos¢ , ale Burmistrz nie wyrazil zgody iumowa nie zostala podpisana.

Jacek Skiba - Przewodniczgcy Komisji - stwierdzil ,ze w miesigcu marcu zwola Komisjg,
przejada i zobacza budynek . Sprawa jest uzasadniona.

Radna Jolanta Borek - przed podjeciem jakiejkolwiek decyzji Komisja musi dokonac
wizji lokalnej budynku, a potem dobrze by bylo skontaktowaé si¢ z p. SOESES , aby
zaprezentowala koncepcje funkcjonowania planowanego przedsigwzigcia, bo jej mys$l jest
bardzo madra i uzasadniona potrzebami.

Radna Renata Iluchin - w tym momencie nie powinni$my opiniowaé projektu uchwaty
intencyjnej, poniewaz p. zakladajac fundacje chee wiedzie¢ na czym  stoi.



Radna Jolanta Borek - zastanawiala si¢ nad koncepcja funkcjonowania fundacji w
zakresie jakim napisata w pismie. Z tego co dowiedziala si¢ od p. Dyrektor Michatek to 60
0s0b czeka na mieszkanie socjalne. Je§li ta koncepcja wskaze na to .ze dla fundacji

wystarczy 100 m* powierzchni , to moze uda si¢ jeszcze wygospodarowaé w tym budynku
Jedno lub dwa mieszkania socjalne.

Komisja po zapoznaniu si¢ z przedmiotowym pismem , ostateczne stanowisko podejmie
po dokonaniu wizji lokalnej budynku szkoly w Pakoslawiu.

Powyzsze stanowisko zostalo podjete jednoglosnie w glosowaniu jawnym.
Jacek Skiba - Przewodniczgcy Komisji - wyznaczy! termin nastgpnego posiedzenia na 11

lub 18 marca na godzing 9 -ta, zeby Komisja zdazyla przejecha¢ wszystkie szkoly. Jeszcze
musi uzgodni¢ z Burmistrzem samochéd.

Po wyczerpaniu porzadku dziennego obrad Przewodniczacy Komisji Jacek Skiba posiedzenie
zakonczy! , dzigkujac wszystkim za udzial w nim.
Na tym protokot zakonczono.

)
Protokotowala : D. Bérowiec

Zalgczniki :

1. Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji.

2. Lista obecnosci.

3. Informacja o realizacji wydatkéw w szkolach w 2014 roku.
4. Sprawozdanie z dziatalnosci MGOPS za 2014 rok.




RADA MIEJSKA W ILZY

UL. RYNEK 11
27- 100 IEZA
tel. (048) 34!—22»!9: fp‘j}fl&ﬁ-‘?_‘! - G-ﬁdh' radamiejska@ilza pl
Itza, dnia 27.03.2015 rok
OR.0012.3.2015
PAN/I/
ZAWIADOMIENIE

Zawiadamiam, ze w dniu 03 marca 2015 r.
Komisji  Zdrowia, Oswiaty,
Miejskiego w Itzy .

0 godz. 13°° odbedzie si¢ posiedzenie
Kultury, Sportu i Turystyki w Sali konferencyjnej Urzedu

Porzadek dzienny obrad :
1. Biezace wydatki realizowane w szkolach za 2014 rok.

2. Sprawozdanie z dziatalnosci MGOPS w Itzy za 2014 rok
3. Sprawy biezace

Przewodniczacy Komisji
Jacek Skiba

Podstawa prawna do urlopowania :
art. 25 ust.3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym

(1. Dz.U. 22013 r.poz. 594 z pozZn. zmian.).




LISTA

Obecnosci czlonkéw Komisji Zdrowia |, Oswiaty , Kultury , Sportu i
Turystyki na posiedzeniu w dniu 03.03.2015 roku

L.p
Nazwisko i imie Pelniona funkcja Podpis
1 2 3 A g
1. |Skiba Jacek Przewodniczacy Komisji W '
2. |Borek Jolanta Czlonek Komisji /ijj&)q‘
3. |lluchin Renata Czlonek Komisji G" Siret
4. |Kaczmarzyk Czlonek Komisji e
Agnieszka !,ngdvz%
5. |Glud Beata Czlonek Komisji W




WYKONANE REMONTY ORAZ ZAKUPY DYDAKTYCZNE

PLACOWEK OSWIATOWYCH

W ROKU 2014R

pis wykonnego emonm/zaku

Koszt w z1

* Remont fazienki dla oddziatu przedszkolnego oraz dla klas I- II 7 600,00
= Zakup kserokopiarki 2 966,00
» Zakup mebli dla oddziatu ,0” 1 260,00

Razem 11 826,00

Opis wykonanego remontu/zakupu

Koszt w z#

* Gruntowny remont wraz z wymiang urzadzen sanitarnych tazienki 4 036,00
chiopcow znajdujacej sie w starej czesci szkoty II pigtro.

* Remont sali nr 21-panele, malowanie Scian 1 sufitow

* Wylozenie ptytkami korytarzyka w starym budynku szkoty na
parterze, migdzy korytarzem glownym a wyjsciem ewakuacyjnym

* Wymiana 3 okien do piwnicy znajdujacych sie pod stara czeicia 550,00
budynku szkoty

* Zakup kotta warzelnego na kuchnie 10 676,00

* Remont fazienki, malowanie $cian w sali nr 7, montaz listew 1261,00
wykonczeniowych na kuchni szkolnej

» Zakup rolet do szkoty 1 140,00

» Zakup kserokopiarki 5 295,00

»  Zakup stolikéw i krzeset do biblioteki dla dzieci 2 988,00

Razem

25 946,00




Opis wykonanego remontu/zakupu Koszt w zt

* Cyklinowanie podiogi w Sali komputerowe; 1 000,00
» Naprawa i malowanie sufitow w toaletach dziewczat i chiopcow

= Zakup 2 komputeréw 1 biurka 4 650,00
= Zakup kserokopiarki 2 851,00
»  Zakup mebli - kl T 5 000,00

13 501,00

Koszt w zt

Opis wykonanego remontu/zakupu

Zakup komputera 1 700,00
s Zakup wyktadziny dla oddziatu ,,0” 1999,00

3 699,00

Opis wykonanego remontu/zakupu

»  Zakup wyktadziny dla klasy I

Opis wykonanego remontu/zakupu Koszt w zt

= Remont w czasie ferii 520,00
— Malowanie sal 304,309,102,205,303,203,309,103
— Uzupetnienie tynkéw i malowanie czesci lamperii w korytarzu
taczacym hale sportowa i budynek szkoty
» Wyposazenie kuchni 8 224,00

* Remont w czasie wakacji : 3 908,00

— malowanie wszystkich fazienek




malowanie korytarza na I pigtrze
malowanie sal 111,213, 301,310,311
malowanie pokoju nauczycielskiego
malowanie swietlicy

malowanie kuchni i zaplecza kuchennego

Razem 12 652,00
Opis wykonanego remontu/zakupu Koszt w zi

Naprawa kabin fazienkowych dla dzieci (przegrody) 700,00
Zakup kserokopiarki 2 600,00
Zakup kosiarki 1 499,00
Zakup wyktadziny 423,00
Zakup mebli (fotele) 650,00
Zakup art. gosp. Domowego ( na kuchnig garnki, patelnie, termosy) - 2 500,00
refundowane przez MGOPS Iiza
Zakup komputera 1 939,00
Zakup krzesetek dla dzieci 1 832,00
Zakup mebli (poké) nauczycielski, pokdj dyrektora, pokdj 2 300,00
intendentki)
Malowanie sal 637,00
Panele podiogowe - potozone na gérnym korytarzu 6 329,00
Zakup patelni na kuchnig 2 889,00

Razem 21 798,00

(bez wydatku
refun. przez
MGOPS)
Ogdtem 90 339,00




SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI MIEJSKO GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W ILZY ZA 2014 ROK

Itza marzec 2015 .




Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w 2y realizuje zadania z zakresu administracji
rzgdowej, samorzgdowej.

Plan - 7137232,12 PLN

Wykonanie - 6863 955,68 PLN

83,13%

2, g““m WOJEWODY ' 5 672 883,78 PLN 98,93%
fadania zlecone + dotacia do zadan wiasnvch

3. | DOTACJA ROZWOJOWA - EFS 132 346,08 PLN 100%

Swiadczenia z pomocy spolecznej - udzielane s3 w oparciu o ustawe z dnia 12 marca 2004
o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U,z 2015 r. poz. 163)
Kryterium dochodowe - uprawniajgce do $wiadczen z pomocy spotecznej wynosi:
~ dla osoby samotnie gospodarujgcej - 542,00 PLN
— dla osoby w rodzinie - 456,00 PLN na osobe
~  kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego 250,00 PLN

Tabela 2. Rzeczywista llczba rodzin | 0s6b objetych pon

Swiadczenia przyznane
w rathach zadad zleconych |
zadan whasnych (bez wzglgdu | 1 648 382 282 1280
na ich rodzaj, forme liczbe
oraz frédio finansowania)
W tym:
$wiadczenia niepleniezne
W tym; P
$wiadczenle plenigine
Swiadezenia przyznane
w ramach zadan zleconych
bez wzgledu na ich rodzaj,
forme i liczbg
Swiadezenia przyznane . '
w ramach zadan wiasnych bez :
enieliictiveded) atme. | ° 645 379 280 1275
iliczhe
Pomoc udzielona w postaci
pracy socjalne] - ogolem
Witym:
Wylacznie w postaci pracy 7 X 87 59 289
Praca socjalna prowadzona 8 Liczba kontraktéw socjalnych Liczba os6b objeta kontraktami socfalnymi
w opareiu o Kontrakt Socjalny 26 ' 29

162 107 332

284
3 364 ' 220 103 348

6 X 165 98 547




Tabela 3. Powady przyznania pomocy

e . . _ LICZBA RODZIN ol |
B e oz
Rs ACIOWE) OGOLEM W TYM NA WSI. |
0 1 2 3
UBOSTWO 1 305 223 1060
SIEROCTWO 2 0 0 0
BEZDOMNOSC 3 2 1 2
POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA i 34 - 322
WTYM:
WIELODZIETNOSC 5 42 33 270
BEZROBOCIE 6 282 205 1027
NIEPELNOSPRAWNOSC 7 113 78 302
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA
ey 8 166 127 515
BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK-WYCH. | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO- | 7 2 266
0GOLEM
WTYM: 10 48 33 173
RODZINY NIEPELNE
RODZINY WIELODZIETNE 11 6 49
PRZEMOC W RODZINIE 12 0 0
POTRZEBY OCHRONY OFIAR - 2 R
HANDLU LUDZM]I
ALKOHOLIZM 14 47 27 119
NARKOMANIA 15 0 0 0
TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIAPO | o § . 5
OPUSZCZENIU ZAKEADU
KARNEGO
TRUDNOSCI W INTEGRAC]1
0SOB, KTORE OTRZYMALY 17 0 0 0
STATUS UCHODZCY
ZDARZENIE LOSOWE 18 2 2 8
SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0 0 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB a0 "
EKOLOGICZNA

Rozdzial 85202 - D p Spol :
Plan - 89750,00 PLN
Wykonanie - 88161,69 PLN

W ramach tego dziatu $rodki zostaly wykorzystane na optacenie pobytu 4 oséb przewlekle

chorych przebywajacych w DPS w taziskach oraz DPS w Jedlance. W 2014 r . zostata wydana 1 decyzja

kierujgca do DPS w Jedlance dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Prawo do umieszczania w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie wymagajacej catodobowej

opieki z powodu wieku, choroby lub niepeinosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé

w codziennym zyciu.




Rozdzial 85204 - Rodzi
Plan - 61700,00 PLN
Wykonanie - 61659,16 PLN

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej rozdziela kompetencje gminy i powiatu
w ten sposéb , ze do zadaf powiatu przypisuje si¢ organizacje pieczy zastepczej, zaréwno w obszarze
rodzinnym jak i instytucjonalnym, natomiast do zadari wiasnych gminy przypisuje si¢ prace z rodzing
biologiczng dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 176 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wiasnych gminy nalezato opracowanie i realizacja 3 letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
Zadanie to jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine
wynikajgcych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny.

Na podstawie art. 190 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zadanie zostato przekazane Uchwatg Rady Gminy Nr XX1/93/11 z dnia 29 grudnia 2011 roku do realizacji
Oérodkowi Pomocy Spotecznej.

W zwigzku z wejSciem w Zycie w/w ustawy MPiPS od 2012 r. oglasza konkurs pod nazwa
«Resortowy Program Wspierania Rodziny i System Pieczy Zastepczej - Asystent Rodziny”.

Zatozeniem programu bylo podejmowanie przez samorzady odpowiednich dziatan, ktére bedg
stuzyly:

- wsparciu rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo - wychowawcze, ktére umozliwitoby
zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej lub powrét do
rodziny dzieci umieszczonych weze$niej w pieczy zastepczej poprzez zatrudnienie asystentow
rodzin w gminach.

Zaktadane efekty to:

— zmniejszanie liczby dzieci umieszczanych poza rodzing naturalna;

— rozwijanie dotychczasowych dziatan na rzecz dziecka i rodziny przez samorzady gminne;

- propagowanie dobrych praktyk i wzoréw inicjatyw kierowanych do rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekuniczo - wychowawczych.

Gmina/MGOPS w 2014r. przystapita po raz 3 do konkursu resortowego pn. ,Asystent Rodziny
i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej” z ktérego pozyskal dodatkowe $rodki na dofinansowanie
zadania gminy na zatrudnienie asystentéw rodziny.

Rodziny przezwyciezajace trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuiiczo - wychowawezej, rodziny
z wieloma problemami otrzymuja pomoc i wsparcie asystenta rodziny.

Asystent rodziny przydzielany jest do rodziny na podstawie wniosku pracownika socjalnego
zatwierdzonego przez dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej oraz wyrazeniu i podpisaniu zgody przez
rodzing na wspolprace z asystentami rodziny. O sytuacji rodziny w ktérej Osrodek Pomocy Spotecznej
powzigt informacje, iz wystepujg problemy w petnieniu funkeji opiekuniczo - wychowawczej a rodziny nie
wyrazajg zgody na wspélprace z asystentem rodziny Oérodek Pomocy Spolecznej niezwlocznie
zawiadomi Sad Rodzinny.

W okresie sprawozdawczym w 3 przypadkach oSrodek wystapit z wnioskiem do Sadu

Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny z zastosowaniem nadzoru Kuratora Spotecznego. Rodziny
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otrzymaly nadzér kuratora w tym 2 rodziny otrzymaly dodatkowo wraz ze wskazaniem wsparcie
Asystenta rodziny.

Z rodzinami, ktére wyrazity zgode na wspotprace z asystentem rodziny zostaje opracowany plan
pracy z rodzing przy wspélpracy z pracownikiem socjalnym. Plan pracy jest to podstawowy dokument do
realizacji do pracy asystenta z rodzing. Asystent dodatkowo prowadzi dokumentacje z rodzing tj. (karty
wizyt z rodzing i innych kart informacyjnych). Ponadto dokonuje si¢ péirocznej oceny rodziny w formie
sprawozdania przekazujac do Sadu. Wszystkie dziatania podejmowane przez asystenta rodziny odbywaly
sig przy wspétpracy z przedstawicielami placéwek o$wiatowych, stuzby zdrowia, Policji, Sad, Kurateli
Sadowej, GKRPA, Zespotu Interdyscyplinarnego oraz PCPR.

W  ramach Wsparcia Rodziny w okresie sprawozdawezym 7 rodzin skorzystato
z konsultacji/terapii psychologicznej. Byly to indywidualne i grupowe spotkania podczas, ktérych
diagnozowano przyczyny wystepujacych w rodzinie probleméw, wskazujac sposoby oraz mozliwosci ich
rozwigzywania.

W ramach systemu pieczy zastgpczej wsparciem zostalo objete 28 rodzin, w ktérych byto 73
dzieci. Pomoc asystenta trwata od 3 miesigcy do ponad roku:

- rodziny korzystajgce z ustug asystenta do 3 miesigcy - 3 rodziny;

- rodziny korzystajace z ustug asystenta do 3 do 12 miesigcy - 12 rodzin;

- rodziny korzystajace z ustug asystenta powyzej jednego roku - 13 rodzin w tym 5 przypadkach
prowadzony byt 3 miesigczny monitoring rodziny,

— w3 przypadkach asystent zaprzestat wykonywania swoich zadan poniewaz zostaly osiggniete
cele ustalone w planie pracy z rodzing.

Zadania realizowane byty przez zatrudnionych 2 asystentéw rodziny. Praca ich koncentrowata sie
przede wszystkim na:

- podnoszeniu i rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych rodzin;

- analizie sytuacji rodzin i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu;

— wspieraniu rodzin poradnictwem specjalistycznymy;

- pomocy i poszukiwaniu rozwigzan wyj$cia z trudnych sytuacji zyciowych rodzin;

— umiejetno$¢ prowadzenia gospodarstwa domowego i zarzadzania budzetem;

— radzenie sobie z problemami zycia codziennego;

— wskazywaniu sposobow spedzania czasu wolnego z dzieémi;

— pomoc przy odrabianiu lekcji;

— motywowaniu cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, kontynuowaniu nauki,
poszukiwaniu pracy (9 oséb podniosto kwalifikacje i ukoniczyto kursy zawodowe poprzez udzial

w projeKkcie systemowym ,Aktywnos¢ - kluczem do sukcesu” w 2014 r. zdobywajac dodatkowe

umiejetnosci zawodowe);

~ podejmowaniu dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci;

— pomoc i profilaktyka informacyjno - edukacyjna oséb uzaleznionych od alkoholu o podjeciu
leczenie odwykowego;

-~ pomoc w redagowaniu pism urzedniczych, itp.



Zgodnie z zalozeniami resortowego programu w miesigcu kwietniu 2014 r. w ramach ,Dobrych
praktyk” OPS miat mozliwo$¢ zaprezentowania swoich do$wiadczen w budowaniu lokalnej wspétpracy
na rzecz pracy z dzieckiem i rodzing podczas Konferencji pn. ,Praca z dzieckiem I rodzing”
organizowanej przez Mazowiecki Urzad Wojewdédzki Wydzial Polityki Spotecznej w Warszawie
organizowany dla Osrodkéw Pomocy Spotecznej na Mazowszu.

Z terenu gminy llza og6lem umieszczone jest 23-je dzieci w rodzinach 2zastgpczych
spokrewnionych i niespokrewnionych oraz placéwce opiekuriczo - wychowawczej tj.

~  Domu Matki i Dziecka w Jasieincu ltzeckim Dolnym - przebywa 3-je dzieci;

- placowce opiekuiiczo - wychowawczej w baziskach - przebywa 3-je dzieci;

— w9 rodzinach spokrewnionych - przebywa - 11 dzieci;

~ w6 rodzinach niespokrewnionych - przebywa 6 dzieci.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej w rodzinnym domu dziecka oraz
w placéwcee opiekuniczo-wychowawczej, gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
ponosi odptatnosé

-~ w pierwszym roku pobytu dziecka - 10% kosztow utrzymania przebywa;

- wdrugim roku pobytu dziecka - 30% kosztu utrzymania przebywa;

—  wtrzecim roku { kolejnych - 50% kosztu utrzymania przebywa,

—  Koszt utrzymania 1 dziecka w taziskach wynosit -4 000,00 PLN

—  Koszt utrzymania 1 dziecka w D.MiDz. Jasieficu ltzeckim Dolnym wynosit - 3 280,00 PLN

— Koszt utrzymania 1 dziecka w rodzinie zastepczej wynosit -1000,00 PLN

W 2014 r. gmina ponosita odptatnos¢ za 9 dzieci umieszezonych w pieczy zastepczej.

W okresie sprawozdawczym dyrektor oraz pracownicy socjalni na zaproszenie Powiatowych Centréw
Pomocy Rodzinie w Radomiu; Szydlowcu, Lipsku oraz Zwoleniu - jako organizator rodzinnej pieczy
zastepezej uczestniczyli w posiedzeniach zespolu ds. oceny sytuacji dziecka umieszezonego w rodzinnej
pieczy zastgpczej terenu naszej gminy.

Niepokojacym zjawiskiem na terenie gminy jest wzrost liczby rodzin z problemami opiekuniczo -
wychowawczymi, ktére wiaza sie z ograniczeniem wiladzy rodzicielskiej przez Sad oraz zastosowaniem
Kuratora w rodzinach. Z danych Sadu wynika, iz na koniec 2014 roku wiadze¢ miato ograniczong 38 rodzin
w tym 9 rodzin otrzymato wsparcie Asystenta Rodziny. W dwéch przypadkach w rodzinach zastepczych
Sad zlecil wsparcie kuratora spotecznego.

W 2014 roku w miesigcu listopadzie na konferencji pn. ,Gotowosé do zmian w funkcjonowaniu
mazowieckiej pomocy spotecznej i aktywnej integracji” dwoch pracownikéw socjalnych osrodka zostato
wyrdznionych statuetkami ,Zawsze pomocni” przez Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego Adama
Struzika za zaangazowanie sie w budowaniu lokalnej platformy wspélpracy na rzecz dziecka
i rodziny.

W 2015 roku O$rodek Pomocy Spolecznej w Ilzy nadal bedzie realizowatl zadania wynikajgce
z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej.

W biezgcym roku zgodnie z zapisem ustawy o Wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
bedzie opracowywany kolejny ,trzy letni gminny program wspierania rodziny na lata 2016 - 2018",



Plan - 24200,00 PLN
WyKkonanie - 17 417,52 PLN

Uchwatgq Nr VI/22/11 Rady Miejskiej w Itzy z dnia 28 stycznia zostat ustalony i powotany tryb
i sposéb powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych
warunkéw i zasad jego funkcjonowania. Natomiast Zarzadzeniem Burmistrza Itzy Nr 4/2011 z dnia
31 stycznia 2011 r. zostal powotany Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Obowigzek utworzenia wynika z Ustawy z dnia 25 lipca 2014 r (Dz. U. z 2013r. poz, 135 z pézn.

zm.) 0 zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz niektoérych innych ustaw.

W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:

1. Jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej.

2. Gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych.
3. Policji.

4. Oswiaty.

5. Ochrony zdrowia.

6.

Organizacji pozarzadowych.

Cztonkowie dziataja na podstawie wyzej wymienionej Uchwaly, Zarzadzenia Burmistrza oraz
zawartych porozumien migdzy Burmistrzem a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w sktad
Zespotu oraz regulaminu gminnego zespolu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Glownym celem ZI, jest zmniejszenie skali przemocy w rodzinie oraz stworzenie jednolitego
profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia oséb zagrozonych badz uwiklanych w przemoc
w rodzinie.

W celu rozwigzania probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach ZI lub przewodniczacy Zespotu zwotuje grupy robocze, ktérych prace
prowadzone sq w zaleinosci od zglaszanych potrzeb lub wynikajq z probleméw wystepujacych
w  indywidualnych przypadkach. Czlonkami grup roboczych mogg byé czlonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego lub inni pracownicy wyzej wymienionych instytucji wskazane przez osoby

podpisujgce porozumienie.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych nalezy w szczegélnosci:

1. Przyjmowanie zgtoszen dotyczacych przemocy w rodzinie; ocena sytuacji problemowej (diagnoza);
wypracowanie sposobu postepowania w tym celu dzialah przewidzianych przepisami prawa;
inicjonowanie interwencji w Srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie.

2. Udzielanie kompleksowej pomocy rodzinie dotknigtej zjawiskiem przemocy:

— kierowanie ofiar i sprawcéw przemocy do odpowiednich specjalistow;
- podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchomienie procedur majacych

na celu jej powstrzymanie.
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3. Monitorowanie sytuacji w rodzinach w ktérych dochodzi do przemocy a w szczegélnosci
uruchomienie wspétpracy miedzy ré6znymi instytucjami pomocowymi.

4. Podejmowanie wspdlnych dziatan w ramach procedury ,Niebieska Karta".
Rozpowszechnianie informacji na temat instytucji udzielajacych pomocy rodzinom w ktérych
wystepuje zjawisko przemocy (poradnictwo prawne, socjalne i psychologiczno - terapeutyczne),

6. Kierowanie wnioskow o wszczecie postepowania w sprawie zastosowania obowigzku poddania sig
leczeniu odwykowemu do GKRPA w Izy.

7. Wystepowanie z wnioskiem do prokuratury o podejrzeniu popelnienia czynéw okre$lonych w art. 12
ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
W 2014 roku odbylo si¢ 4 spotkania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego na ktérych omawiane

byty problemy zjawiska przemocy w rodzinie, omawiano sprawozdania z dziatalnosci grup roboczych

oraz poruszano sprawy dotyczace dziatalno$ci Zespotu oraz problemu przemocy na terenie gminy.

W okresie sprawozdawczym do ZI wplynelo 46 ,Niebieskie Karty” -A
~ zostalo wszczete 36 procedur ,Niebieska Karta” dla 32 rodzin;
-~ powolano 32 grypy robocze, ktére odbyly 90 spotkan;
— 3 sprawy zgloszono do organéw Scigania;
- w 37 przypadkach grupy robocze zakonczyly procedury ,Niebieska Karta” w tym w 21
przypadkach w zwigzku ze zrealizowanym indywidualnym planem pomocy oraz w 16
przypadkach w zawigzku z brakiem zasadnosci podejmowania dziatan.

25 procedur ,Niebieska Karta” - bylo kontynuowanych z poprzednich okreséw.

35 ,Niebieskich Kart" - C zaloZono z osobg co do ktérej istniato podejrzenie, ze jest ofiara

przemocy.

31 ,Niebieskich Kart" - D zalozono z osobg co do ktorej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc.

1. Charakterystyka osob, wobec ktérych istniato podejrzenie, ze sy dotkniete przemocag w rodzinie:

) od 18 lat do 67 lat 22
Kobiety
powyzej 67 lat 4
— od 18 lat do 67 lat 6
czyini
% powyzej 67 lat 3

2. Charakterystyka osdb wobec, ktorych istnialto podejrzenie, ze stosuje sie przemoc w rodzinie:

. od I8 lat do 67 lat 3
Kobiety
powyzej 67 lat 0
2 od 18 lat do 67 lat 26
Mgzezyini -
powyzej 67 lat 2



W ramach dziatan na rzecz rodziny O$rodek Pomocy Spotecznej w Itzy realizuje zadania wynikajace
z .Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie”
przyjetego Uchwatq Rady Miejskiej w Itzy Nr XLVI1/250/14 z dnia 30 stycznia 2014 r. na lata 2014-2020

Celem gléwnym programu jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie

swiadomosci spotecznosci lokalnej oraz zwiekszenie skutecznosci dziatan i dostepnosci pomocy.

W programie zostaly przyjete 4 cele szczegélowe:
1. Podniesienie poziomu wiedzy i $wiadomosci spolecznej mieszkatficow gminy ltza na temat zjawiska
przemocy w rodzinie i mozliwosci uzyskania wsparcia.
2. Zwigkszenie kompetencji zawodowych pracownikow stuzb i instytucji zajmujacych sie
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.
Promowanie nieagresywnych zachowan w srodowisku.

4. Udzielania pomocy i wsparcia osobom dotknigtym przemoca w rodzinie oraz sprawcom przemocy.

Wramach programu podejmowane byly nastepujace dzialania:

L. 0d 2 lat wspélpracujemy z Mazowieckim Stowarzyszeniem Terapii i Readaptacji Spotecznej
~MASTERS"” w Radomiu, ktére realizuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
prowadzgc dziatalnos¢ edukacyjng, warsztatowo - szkoleniows, opracowujac i realizujgc programy
terapeutyczne dla oséb uzaleznionych oraz ich rodzin,

2. Wspdlnie realizowaliSmy program korekcyjno - edukacyjny dla sprawcéw przemocy domowej
z terenu gminy Itza i Skaryszewa.

Kontynuujemy wspéiprace z podmiotami realizujacymi procedury ,Niebieska Karta”,

4. Organizujemy szkolenia dla czlonkéw ZI w celu podniesienia kompetencji z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. Udzielane byly specjalistycznej pomocy prawnej dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie.

6. Udzielanie poradnictwa w postaci pracy socjalnej (socjalnego, rodzinnego, interwencji kryzysowej).

7. Prowadzenie kampanii informacyjnych w postaci ulotek i plakatow, ktore zostaly
rozpowszechnione wsrdd spotecznosci lokalnej a takze w instytucjach na terenie gminy.

8. Prowadzenie akcji spotecznej ,Niebieski Tydzieri".

W ramach wydatkéw srodki wykorzystano na umowy zlecenie dla prawnika udzielajac wsparcia
i pomocy prawnej w szczego6lnosci prawa rodzinnego, na szkolenia dla ZI, zostaty zakupione materiaty

dydaktycznych, plakaty - reaguj na przemoc, zakup toneréw, segregatoréw, papierow, itp.

Tabela 4. Z anallz Niebleskie Kart wynika, 2 przemoc stosowana byla najczgécie] wobec:

[ Sprawea | Ofiara | Niebieskie Karty
Niebieskie karty z 2013 roku

Maz Zona 18

Ojciec Corka 2

Syn Ojciec 1

Brat Siostra 2

Svn Matka 3
konkubent Konkubina 1

Zie¢ Tesciowa 1




Niebieskie karty z 2014 roku
Maz Zona 12
Syn Matka 6
Ojciec Corka 3
Brat Siostra 3
Syn Qjciec 4
Brat Brat 2
Zona Maz 2
Wujek Siostrzenica 2

Rozdzial 85206 - Wspieranie rodzi

Plan - 73617,00 PLN
Wykonanie - 55243,04 PLN
w tym:
dotacjacelowa - 44 257,00 PLN
$rodki wlasne - 10986,04 PLN
z pochodnymi.

W ramach tego zadania $rodki zostaly wykorzystane na zatrudnienie asystentéw rodzin wraz

Plan
Wykonanie - 4799613,55PLN
w tym $rodki wlasne: - 3 153,62 PLN

- 4858900,00 PLN

Tabela 5.
P | RODZAJ SWIADCZENIA LICZBARODZIN | Kwota SWIADCZENIA

Ubezpieczenia emerytalne i rentowe

1. oplacane za osoby pobierajace specjalny 29 64 046,00 PLN
zasitek opiekunczy
Ubezpieczenie emerytalno- rentowe dla

2. 0s6b pobierajgce specjalny zasitek 3 3 463,00 PLN
opiekuticzy
Ubezpieczenia emerytalne i rentowe

3. oplacane za osoby pobierajace zasilek dla 24 50272,30PLN

opiekuna

W ramach tego dziatu érodki zostaly wykorzystane na realizacje i wyplate §wiadczen rodzinnych
w kwocie 3 822 703,70 PLN tj.

na wyplate wynagrodzen wraz z pochodnymi dla 3 pracownikdéw realizujgcych Swiadczenia rodzinne

i fundusz alimentacyjny w kwocie 165 184,20 PLN, a takze na wydatki biezace zwigzane z zakupem

materiatéw (papier do drukarek, tonery, wnioski, oswiadczenia, licencje, szkolenia, delegacja, czesci

komputerowe, konserwacja ksero, itp.) - 11 286,27 PLN.




Swiadczenia Rodzinne - przyznawane sa w oparciu o ustawe z dnia 28 listopada 2003 roku
o0 Swiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z 2003 roku z pézn, zm.) oraz akty
wykonawcze do ustawy.

Kryterium dochodowe - Zasitek rodzinny przystuguje osobom, jezeli dochéd rodziny

w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sig nie przekracza kwoty od 1.11.2014 1. - 574,00 zi.

W przypadku, gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem
0 niepetnosprawno$ci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo

dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty od 1.11.2014 r. - 664,00 zl.

Tabela 6. Informacje statystyczne

LP. WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA RODZIN

1. Liczba rodzin pobierajaca swiadczenia rodzinne 1086

2 Liczba rodzin pobierajgca zasitek rodzinny w tym 696

3 na 1 dziecko 279

4, na 2 dzieci 274

5. na 3 dzieci 102

6. na 4 i wiecej dzieci 41
Tabela 7. Wydatki na $wiadczenia rodzinne z dotacji celowej WYPLACONO
z Budzetu Panstwa oraz liczba $wiadczen. SWIADCZEN NA KWOTE
1. ZASIEKI RODZINNE z tego na dziecko w wieku: 15174 1508 878 PLN
1.1 do ukoriczenia 5 roku zycia 3 883 298 991 PLN
1.2 powyzej 5 roku zycia, do ukoriczenia 18 roku zycia. 9842 1043 252 PLN
1.3 powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 21 roku Zycia 1433 164 795 PLN
1.4 powyzej 21 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia 16 1840 PLN
2. DODATKI DO ZASIEKOW RODZINNYCH W TYM Z TYTULU 6 667 698 207 PLN
2.1 urodzenie dziecka 59 59 000 PLN
2.2 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 331 128 987 PLN
wychowawczego
2.3 samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do
zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu 0 0 PLN

jego pobierania

2.4 samotnego wychowania dziecka, z tego tytutu wyplacone na

bodstawie: 421 75 410 PLN
2.4.1 art. 11a ust. 1 pkt 1 ustawy 315 56 430 PLN
2.4.2 art. 11a ust. 1 pkt 2 ustawy 106 18 980 PLN
2.4.3 art. 11a ust. 1 pkt 3 ustawy 0 0 PLN
2.4.4 art. 11a ust. 2 ustawy 0 0 PLN
2.5 ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego 633 48 700 PLN
2.5.1 l‘csz_talcema i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5 97 5 820 PLN
roku zycia

2.5.2 ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego

Bawye] S Hoki By el 536 42 880 PLN
2.6 rozpoczecia roku szkolnego 916 91 600 PLN
27 ;:_ood]e;me_przez dziecko nauki w szkole poza miejscem 1971 107 630 PLN
zamieszkania

2.7.1 na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zamieszkaniem w

miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota 1 20430 PLN
2.7.2. na pokrycie wydatkow zwigzanych z dojazdem do

miejscowosci, w ktdrej znajduje sie szkota b4 87300 FLN
2.8 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 2336 186 880 PLN
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3. ZASIEKI RODZINNE Z DODATKAMI
(WIERSZ 1 + WIERSZ2) 21 841 2207 085 PLN
4. ZASIEKI PIELEGNACYJNE Z TEGO WYPEACONE NA
PODSTAWIE: 5114 782 442 PLN
4.1 art. 16 ust. 2 pkt 1 ustawy 651 99 603 PLN
4.2 art. 16 ust. 2 pkt 2 ustawy 3017 461 601 PLN
4.3 art. 16 ust. 3 ustawy 1401 214 353 PLN
6 885 PLN
4.4 art. 16 ust. 2 pkt.3 ustawy 45
5. SWIADCZENIA PIELEGNACYJNE z tego wyptacone na 489 357 113 PLN
podstawie :
5.1.art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy 441 321593 PLN
5.2.art. 17 ust. 1 pkt 2 ustawy 12 8880 PLN
5.3.art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy 0 0 PLN
5.4 art, 17 ust. 1 pkt 4 ustawy 36 26 640 PLN
6. DODATEK DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO 6 600 PLN
7. SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY 26 13520 PLN
8. SWIADCZENIA OPIEKUNCZE( wiersz 4+w.5+w.6+ w.7 5635 1153 675 PLN
9. JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE 112 112 000 PLN
DZIECKA
10. RAZEM 27 588 3472 760 PLN

Fundusz alimentacyjny - $wiadczenia przyznawane s3 w oparciu o ustawe z dnia
19 pazdziernika 2007 roku (Dz. U. z 2012 1, poz. 1228 z pozn. zm.). Ustawa ta reguluje postgpowanie
wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz wierzycielek.

Kryterium dochodowe - Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 PLN. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia przez nia 18 roku 2zycia albo
w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do ukoniczenia przez nig 25 roku zycia, albo
w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.

Swiadczenia z FA przystuguja w kwocie biezaco zasadzonych alimentéw, ale nie moga wynosié

wiecej niz, po 500 PLN na kazde z uprawnionych do alimentéw dzieci.

W 2014 roku w ramach $wiadczen funduszu alimentacyjnego zostato objete 73 rodzin
(141 oséb uprawnionych) wyptacono 1793. §wiadczen na kwote 607 791,00 PLN.

W roku 2014 w stosunku do roku 2013 nastgpil spadek S$ciagalnosci od diuznikéw
alimentacyjnych na nalezno$ci z funduszu alimentacyjnego o 1.27%. Diuznicy alimentacyjni wptacili na

zadtuzenie z funduszu alimentacyjnego kwote 115 998,61 PLN

z tego $rodki:
- przekazane na dochody budzetu panstwa (60% + odsetki) -58 197,80 PLN;
- przekazane na dochody wlasne gminy wierzyciela (20%) -19 300,06 PLN;
- przekazane na dochody wlasne gminy diuznika (20%) -19 002,25 PLN;

Na dochody gminy Itza z tytulu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego zwréconych przez
diuznikow alimentacyjnych wptyneta kwota 38453,00 PLN. Oérodek wobec 64 dluznikow
zamieszkujgcych na terenie Gminy Itza prowadzil postgpowanie egzekucyjne, wobec 36-ciu dtuznikéw
przeprowadzono wywiady alimentacyjne natomiast w 24 -tu przypadkach oérodek wszczal postepowanie

administracyjne dotyczace uznania diuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowiazan
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alimentacyjnych, wystapit z wnioskiem do Starosty Radomskiego o zatrzymanie prawa jazdy oraz

wystapit z wnioskiem do Prokuratury o $ciganie za przestepstwo zgodnie z Kodeksem Karnym.

Plan - 28 348,00 PLN
Wykonanie - 2795641 PLN
Tabela 8.
LP, RODZA] SWIADCZENIA LICZBA RODZIN Kwota SWIADCZENIA
Ubezpieczenia zdrowotne dla oséb
& pobierajacych zasilek staly b 2015656 LN
2 Ube_zpleczenla ?drowotn? dlz? ostb ‘ 11 8 145,00 PLN
pobierajgcych Swiadczenie pielegnacyjne
2 Ube‘zple'czenle zdrowotna dla os_ub _ 1 94,00 PLN
pobierajgce specjalny zasitek opiekunczy
3 Ubezp:eczt.ema zdruwyma opiac&!ne za 9 2 668,00PLN
osoby pobierajgce zasiltek dla opiekuna

Rosditd Q5214 = ZasHKL 1 itadki beguieczani

emerytalne i rentowe.
Plan - 208 806,00 PLN
Wykonanie - 190937,20 PLN
wtym:
ZASILKI CELOWE
Plan - 107,606,00 PLN
Wykonanie - 89,807,78 PLN
Tabela 9.
: LICZBA i KWOTA
LP. RODZA| SWIADCZENIA WYDATKOWANYCH
RODZIN X
WIADCZENIA |
Zasilki celowe i pomoc
w naturze .
$. (w tym zasilki celowe specjalne) 333 e
przyznane na:
11 | Opat 87 24,490,00 PLN
1.2. | Biezgce potrzeby 7 670,00 PLN
1.3. Leczenie 35 7 160,00 PLN
1.4, Zywnosé 127 20.730,00 PLN
1.5, | Przybory Szkolne 10 2 000,00 PLN
1.6. | Odziez 39 5570,00 PLN
Zasitki celowe specjalne wtym
1.7. | zdarzenia losowe (pozar, 24 15691,33 PLN
wichury
1.8. | sfinansowanie kosztu pogrzebu 1 5 000,00 PLN
19 Pobyt w noclegowni( 3
ok refundacje) 6 372,78 PLN
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ZASIEKI OKRESOWE

Plan - 101 200,00 PLN
Wykonanie - 10112942 PLN
w tym:
dotacja - 101000,00 PLN
srodki wlasne - 129,42 PLN
Tabela 10. _
w | RODZAJ $WIADCZENIA LICZBA RODZIN. '
[ . - | | I
2. Zasilki okresowe przyznane z 72 101 129,42 PLN
powodu:
2.1, | bezrobocia 53 75 646,00 PLN
22, | diugotrwalej choroby 11 17 189,00 PLN
2.3. | niepelnosprawnosci 8 6 539,00 PLN
mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia
2.4, | uprawnien do Swiadczen zinnych 0 0,00 PLN
systemoOw zabezpieczenia spolecznego

Dodatki mieszkaniowe - przyznawane sg w oparciu o ustawe z dnia 21 czerwca 2001 roku

(Dz. U.z 2001, Nr 71 poz. 734 r. z pézn. zm.).

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, ktérych sredni miesigczny dochéd na jednego

czlonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych datg zlozenia wniosku

o przyznanie dodatku mieszkaniowego

nie przekracza

175%

kwoty najnizszej emerytury

w gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym, obowigzujgce]

w dniu ztozenia wniosku.

Dodatki zostaty przyznane do nizej wymienionych instytucji i wsp6lnot mieszkaniowych.

Plan - 192 629,04 PLN

Wykonanie - 95 898,55 PLN

Tabela 11,
LP. ZARZADCY ‘ LICZBA SWIADCZEN | KWOTA
1 SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA 218 38 664,75 PLN
2. Zaklad Zarzadzania NieruchomoSciami w lizy 178 22231,33 PLN

Zaklad Zarzadzania Nieruchomo$ciami
3 w ltzy-wspblnoty 101 12 419,25 PLN
4. WSPOLNOTA PAKOSEAW 29 6 541,50 PLN
5. WSPOLNOTA PREDOCIN 18 2 915,53 PLN
6. WSPOLNOTA GAWORZYNA 4 566,68 PLN
7. WSPOLNOTA STAROSIEDLICE 22 4 583,19 PLN
8. ZSP CHWALOWICE 10 1893 18 PLN
9. INNE (PRYWATNE) 38 6 083,14 PLN
RAZEM 618 95 898,55 PLN.

Ogdtem pomoc otrzymato 120 rodzin.

Wydano 3 decyzji odmownych z powodu niespelnienia kryterium.
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Rozdziat 85216 - zasiiki stale - dotaci

Plan - 232 358,00 PLN
Wykonanie - 228523,58 PLN
Tabela 12.
LP. RODZA] SWIADCZENIA KIGZBAN | F SabiEzaa KWoia uczBa | ol
=S - e 0SOB | SWIADCZEN SWIADCZENIA RODZIN | o o inie
Zasitki stale ogétem
2. w tym przyznany dla osoby: 50 511 228 523,58 PLN 50 72
2.1. | samotnie gospodarujacej 39 422 206 731,58 PLN 39 39
2.2. | pozostajgcej w rodzinie 11 89 21792,00 PLN 11 33

Rozdzial 85219 - O$rodki P Spol ;

Plan - 764 657,09 PLN
Wykonanie - 724 736,45 PLN
wtym:
dotacja - 213 900,00 PLN
$rodki gminy - 510 836,45 PLN

W ramach tego rozdziatu $rodki wykorzystano na utrzymanie OPS, wynagrodzenia osobowe
pracownikéw, opiekunek spotecznych wraz z pochodnymi, umowy zlecenia wydatki zwiazane
z wdrozeniem nowych wersji i zmiang programow komputerowych, aktualizacje programu: Finansowo -
Ksiggowego, Cheopsu i Programu Placowo - Kadrowego. Wydatki zwigzane z biezaca obstugg osrodka
tj. optaty telefonéw, szkolen, delegacji stuzbowych, zakupow toneréw, tuszy do drukarek, artykutow
biurowych, papieru do ksera, faksu, segregatoréw, modernizacja sprzetu komputerowego, serwisowanie

kserokopiarek, prenumerata czasopism, zakup paliwa do samochodu itp.

-

USLUGI OPIEKUNCZE - ZADANIE WEASNE GMINY
Plan - 92382,91 PLN
Wykonanie - 92 382,91 PLN

. LICZBA 0SOB
RODZA] USLUGI KORZYSTAJACYCH Kwota wydatkow
Ustugi opiekuncze 9 92 440,20 PLN

Plan - 52 000,00 PLN
Wykonanie - 52 000,00 PLN

W ramach tego zadania srodki zostaly wykorzystane na wynagrodzenia wraz z pochodnymi,
umowy zlecenia specjalistow, delegacje stuzbowe, zakup rekawic, srodkéw czystoséci oraz inne wydatki
zwigzane z biezacq obstugg osob realizujgeych ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze dla

0s0b z zaburzeniami psychicznymi.
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| Specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla oséb z zaburzeniami 4 52 000,00 PLN
[_psychicznymi

Rozdzial 85295 - Pozostata dziatalnos$¢.

Plan - 306616,00 PLN
Wykonanie - 280281,19PLN
w tym:

1. Pomoc panstwa w zakresie dozywiania
Plan - 163 398,70 PLN
Wykonanie - 138 817,38 PLN (w tym: dotacja - 105 000,00 PLN; $rodki wiasne - 33 817,38 PLN)

W ramach tego rozdziatu $rodki zostaly wykorzystane na dozywianie w ramach programu
,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania" dla dzieci w przedszkolach, szkolach podstawowych
i ponadgimnazjalnych. Ponadto pomoc byla przyzna na zasitki celowe przeznaczone na dofinansowanie
zakupu Zywnosci dla rodzin i 0séb samotnych i niepelnosprawnych oraz dow6z positkéw do szkél.

Dozywianie w szkotach 105 000,00 PLN 5151,64 PLN
Zasitki celowe na dofinansowanie Zywnosci 0,00 PLN 2 158,00 PLN
Dowéz positkéw do szkél 0,00 PLN 26514,94 PLN

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku dozywianiem objete bylo 360 osoby w tym 346
dzieci, wydano 41746 positkow.

Dozywianie dzieci w szkotach:

a) Publiczne Gimnazjum Gminne w [tzy - dozywianych byto 67 dzieci;

b) Publiczna Szkota Podstawowa w ltzy - dozywianych byto 81 dzieci;

¢) Publiczna Szkola Podstawowa w Jasiericu lzeckim - dozywianych bylo 47 dzieci;

d) Publiczna Szkota Podstawowa w Seredzicach - dozywianych byto31 dzieci;

e) Publiczna Szkola Podstawowa w Pakostawiu - dozywianych bylo 31 dzieci;

f) Publiczna Szkota Podstawowa w Krzyzanowicach - Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Krzyzanowice
i Okolic w Krzyzanowicach - dozywianych byto 15 dzieci;
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g) Publiczna Szkota Podstawowa w Alojzowie - Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Alojzowa
i Okolic - dozywianych byto 6 dzieci;

h) Publiczna Szkota Podstawowa w Blaznach Dolnych - dozywianych byto 14 dzieci;

i) Publiczna Szkota Podstawowa w Maziarzach - Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Maziarze Stare
i Okolic w Maziarzach Starych - dozywianych byto 11 dzieci;

i) Samorzadowe Przedszkole w Nzy - zeréwka szkolna i przedszkolna - dozywianych byto 31
dzieci;

k) Publiczne Gimnazjum Gminne w Mircu - dozywiane byto 1 dziecko;

1) Zespot szkot ponadgimnazjalnych w Siennie - dozywiane bylo 1 dziecko;

m) Liceum Ogélnoksztatcace w Radomiu - dozywiane byto 1 dziecko;

n) Zespot Szkét LeSnych w Zagnansku - dozywiane byto 1 dzieci;

0) Specjalny Osrodek Szkolno- wychowawczy w Starachowicach - dozywiane byto 1 dziecko.

p) Liceum Ogélnoksztatcagce w Chwatowicach - dozywiane byto 3 dzieci;

q) Zespol szk6t zawodowych w Starachowicach - dozywiane bylo 2 dziecko;

r) Szkola Podstawowa w Malyszynie - dozywiane bylo 1 dziecko;

s) Zespot Szkot Zawodowych w Skarzysku Kamiennej - dozywiane byto 1 dziecko;

2. W ramach tego rozdziatu zostalo doposazone przedszkole w Itzy na kwote 5499,50 PLN ($rodki

wlasne).

3. Swiadczenia pieniezne prace spoleczne - uzyteczne
Wykonanie 35 301,80 PLN (w tym 60% refundacja z PUP Radom tj. 21 181,08 PLN)
W ramach prac spotecznie - uzytecznych od miesigca lutego do kofica grudnia 2014 roku

zatrudnionych byto 100s6b , ktdre $wiadczyty pomoc w formie ustug opiekunczych.

4. Rzadowy program wspierania niektérych osob pobierajacych $wiadczenia pielegnacyjne.
Plan - 101 380,00 PLN
Wykonanie - 99732,00 PLN

W ramach tego rozdziatu zostala wyplacona pomoc finansowa dla 44 oséb pobierajace $wiadczenia

pielegnacyjne.

5. Karta Duzej Rodziny
Plan - 1036,00PLN
Wykonanie - 930,51 PLN

Dnia 16 czerwca 2014r. weszta w zycie uchwata Nr 85 (Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
27 maja poz. 755) w sprawie szczegblowych warunkow realizacji rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych. Zarzadzeniem Nr 56/2014 Burmistrz lizy zlecit zadanie zlecone i upowaznil Dyrektora
Miejsko Gminnego OS$rodka Pomocy Spotecznej w Ilzy do prowadzenia postepowan w sprawach
przyznawania Karty Duzej Rodziny.

Z programu mogg korzysta¢ czlonkowie rodzin wielodzietnych w ktérych jest troje i wiecej
dzieci. Dotyczy to rowniez rodzin zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka. Karta przyznawana jest
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bezptatnie bez wzgledu na dochéd kazdemu czlonkowi rodziny (koszt duplikatu karty wynosi 8,76 PLN,
koszt dodania nowego cztonka rodziny wynosi 1,79 PLN). Karta duzej rodziny przyznawana jest dzieciom
do ukonczenia 18 roku zycia, lub do 25 roku Zycia jezeli ucza sie w szkole lub studiuja. Rodzice mogg
korzystaé z karty bezterminowo. Osobom niepelnosprawnym karta wydawana jest na czas
obowiazywania orzeczenia o niepelnosprawnosci.

Program jest podstawg do wprowadzenia udogodnien dla rodzin wielodzietnych, chodzi o wstep
i znizki do instytucji typu. (niektérych muzeéw, parkéw narodowych, rezerwatéw przyrody, obiektow
rekreacyjno - sportowych)

Karta Duzej Rodziny uprawnia do znizek, ktore oferowane sy zardéwno przez instytucje
paiistwowe jak i firmy prywatne np. kino ,HELIOS", sklep ,VISTULA", ,KRUK”, ,WOLCZANKA",
+ALMA”, stacja paliw - ,LOTOS". Lista obowigzujac zniZek jest dostepna na stronie: rodzina.gov.plL

W okresie od 16,06.2014 r. do 31.12,2014 r. ztoZono w o$rodku 104 wnioski o wydanie Karty
Duzej Rodziny ogétem wydano 549 kart dla 102 rodzin w tym:

— 195 - rodzicom/opiekunom

— 453 - dzieciom.

Karta Duzej Rodziny przyznawana jest na wniosek rodziny. Po otrzymaniu wniosku i wprowadzeniu go
do systemu MPiPS czas oczekiwania na odbiér KDR okolo 3-4 tygodnie.

Dzial - 853 P ezidEstassiitiisin i

Projekt systeméw z Europejskiego Funduszu Spolecznego,

Osrodek Pomocy Spotecznej od czerwca 2008 roku realizowal projekt systemowy pn.
JAktywnos$¢ - kluczem do sukcesu”. Projekt jest wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Priorytetu VII. Promocja integracji spotecznej
Dziatanie: 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji

Poddziatanie: 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

Warto$¢ projektu wynosita - 146 038,08 PLN w tym:
dotacja rozwojowa - 132 346,08 PLN
$rodki gminy - 13692,00 PLN

W 2014 roku w projekcie brato udziat 22 osoby. Dzieki udziatowi w projekcie osoby mialy szanse
mozliwo$é | zdobycia i podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych korzystajac z réznych kurséw
i specjalistow tj.

—  kurs prawa jazdy - 1 osoba;

—  kurs opiekunka spoteczna - 4 osoby;

~ kurs kucharz kelner z elementami cukiernictwa - 2 osoby;

-~ kurs kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym z wymiang butli gazowych - 1 osoba;
—  kurs sprzedawca z obstugg komputera, kasy fiskalnej i programu sprzedazowego Subiekt - 12 oséb;
—  kurs autoprezentacji i poprawa wlasnego wizerunku - 20 osdb;

—  kurs pierwszej pomocy - 20 0s6b;
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—~ trening budzetowy - 20 0s0b;
- trening pracy - 20 osdb;
- trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych - 20 os6b,

W dniu 20 listopada 2014 r. zostaly podsumowane dzialania projektu systemowego ,Aktywnosé
kluczem do sukcesu” w latach 2008-2014,

Spotkanie z uczestnikami rozpoczal i przywital go$ci zastepca Burmistrza Marek buszczek.
Podzigkowal wszystkim uczestnikom za udzial w projekcie oraz pracownikom osrodka pomocy
spotecznej. W zwigzku ze zblizajacym sie ,Dniem Pracownika Socjalnego” Burmistrz na rece Pani
Dyrektor ztozyt Zyczenia (kwiaty) i podzigkowania za trud wykonywanej pracy, zyczac wszelkiej
pomysinosci i satysfakeji z niesienia pomocy potrzebujacym. Dalsze prowadzenie konferencji przekazat
koordynatorowi projektu Irenie Michatek. Po przedstawieniu prezentacji multimedialnej obejmujacej
7 letnie dzialania uczestnicy mieli mozliwoé¢ zobaczenia jeszcze raz i spojrzenia z perspektywy czasu
w ktérym miejscu si¢ znajduja, co udalo si¢ w tym czasie zmieni¢. Kazdy mial szanse i mozliwosé
podzielenia si¢ swoimi doSwiadczeniami. W dalszej cze$ci spotkania wystepowali uczestnicy projektu
z ubiegtych lat, ktérzy dzielili sig, jaki wplyw na ich zycie miat udziat w projekcie. Swoimi przezyciami
dzielity sig takze uczestniczki obecnej edycji projektu, ktére podczas wystapienia powiedzialy, co dat im
udziat w projekcie, a w szczegélnosci kilkudniowe wyjazd, dzigki ktérym uczestniczki przetamaty
wszelkie bariery, lgku niepewnosci otworzyly sie wzajemnie na siebie, powstaly takze zazyle wiezi
i przyjaznie trwajgce do dzi§. Majq pewnos¢, Ze kazdej trudnej sytuacji moga liczy¢ na wzajemna
kolezeniskg pomoc. Konferencj¢ ubarwili swoim wystepem mieszkanki z Domu Pomocy Spolecznej
w Krzyzanowicach.

a llczba uczestnikéw w projekcie w latach 2008 - 2014 _ @
| WARTOSC |  WARTOSC WSKAZNIKA OD POCZATKU [
: ‘A7 DOCELOWA LA OJEKTU Tl

L. =

L | WSKAZNIKA | KOBIETY | MEZCZYZNI | OGOLEM
Liczba klientéw instytucji pomocy spolecznej, ktdrzy

zakonezyli udzial w projekeie dotyczgcym aktywnej 141 116 25 141 160%
integracji

w tym osoby z terendw wiejskich 115 95 20 115 100%
Liczba klientéw instytueji pomocy spolecznej _
objetych kontraktami socjalnymi w ramach 144 119 25 144 100%

realizowanych projektow

Liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji
spolecznej bezposrednio zajmujacych sig aktywng
integracjy, ktérzy w wyniku wspartia EFS podniesli
swoje kwalifikacje

0 0 0 0 0%
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Tabela 17, Aktywnoé¢ oséb na rynku pracy podczas reallzacii oraz po zakoniczeniu projektu

|

Osoby aktualnie pracujace

(umowa o prace na czas okreslony) 2k

Osaby ktére po zakoriczeniu udziatu

2 | wprojekcie podjely, krotkie zatrudnienie 47
typu: staz, prace spoleczno — uzyteczne, prace interwencyjne, roboty publiczne.
Osoby ktore po zakonczeniu udziatu

3 | wprojekcie nie podjgty zatrudnienia 43
w ramach uméw cywilno — prawnych

4 | Osoby zatrudnione w wlasnym gospodarstwie rolnym 13

5 | Osoby studiujace dziennie 2

Pomoc na rzecz os6b niepelnosprawnych

Przyznawanie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych

Przyznawanie pomocy finansowej (zasitek celowy, zasitek okresowy, zasitek staly oraz zasitek
pielggnacyjny)

Przyznawanie paczek Swigtecznych;

Skierowanie do udziatu w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Podkoncach;

Udzial w projektach unijnych ,, Aktywni Razem ,Klub Integracji Spotecznej;

Udziat dzieci i miodziezy w przegladzie tworczosci os6b niepetnosprawnych powiatu

radomskiego ;

Wspélpraca OPS z innymi instytucjami

Oprécz wykonywanych zadan ustawowych natozonych na pracownikéw socjalnych, pracownicy

w zakresie obowigzkéw wykonujg dodatkowe czynnoéci na rzecz innych instytucji pomocy spotecznej
innych gmin oraz powiatow:

przeprowadzaja wywiady $rodowiskowe u 0séb zobowiazanych do alimentacji dla PCPR Radom
oraz innych powiatéw celem ustalenia odplatnoéci badZz ich zwolnienia za pobyt dzieci
wrodzinnej pieczy zastepczej;

przeprowadzaja wywiady Srodowiskowe u oséb zobowigzanych do alimentacji na rzecz
§wiadczeniobiorcow korzystajacych z pomocy spotecznej (ustugi opiekurnicze, zasitki state, zasitki
okresowe);

przeprowadzaja wywiady srodowiskowe na potrzeby Swiadczen rodzinnych celem przyznania
specjalnego zasitku opiekuriczego i zasitku dla opiekuna;

wydaja zaswiadczenia do szkél o stypendia socjalne oraz do innych instytucji (KRUS, ZUS, PCPR,
OPS).

Oérodek od lat wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi z powiatu radomskiego (Caritas

Diecezji Radomskiej oraz Radomskim Bankiem Zywnoéci, Polski Zwiazek Emerytéw i Rencistéw, Polski
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Zwigzek Niewidomych, Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw oraz innymi instytucjami kulturalno -

oSwiatowymi z terenu gminy ltza).

Po raz kolejny w ramach partnerstwa i wspotpracy z Radomskim Bankiem Zywnosci, gminnymi
szkotami oraz sklepami O$rodek Pomocy Spotecznej organizowat zbidrki zywnosci:

- w dniach 4-5 kwietnia ,Wielkanocna Zbiorka Zywnosci" zebrano 435 kg. Brato udzial 62
wolontariuszy z 4 szkét.

- wdniu 3-4 pazdziernika zbiérka zywnosci ,Podziel si¢ positkiem" zbiérke przeprowadzity: Publiczna
Szkota Podstawowa w Itzy oraz Publiczne Gminne Gimnazjum w ltzy. Zebrano ogétem 400 kg
zywnosci, Zebrane produkty zostaly w szkotach.

- w dniach 28-29 listopad zostala przeprowadzona "Swigteczna zbiérka zywnosci” w zbidrce brato
udzial 56 wolontariuszy ze szkét ponadgimnazjalnych oraz Publicznej Szkoty Podstawowej w lzy
PGG ILZA zebrano 741 kg zywnosci (min. cukier, make, olej, makarony, ryz, kasze, konserwy itp.).

Z zebranych produktéw zostaty przygotowane paczki $wigteczne dla 98 rodzin najbardziej
potrzebujgcych oraz cz¢$¢ produktéw przekazano na spotkanie optatkowe dla Kota Diabetykow w Ilzy
oraz Polskiego Zwigzku Niewidomych w lzy.

Osrodek Pomocy Spotecznej od kilkunastu lat jest wspolorganizatorem ,Powiatowego Przegladu
Tworczosci Osob Niepetnosprawnych”, ktérego to inicjatorem i organizatorem jest Dom Kultury
w Itzy. Przeglad odbywa si¢ w miesigcu grudniu. W przegladzie brato udzial 20 dzieci do 18 roku zycia
z terenu naszej gminy, Domy Pomocy Spolecznej oraz Warsztaty Terapii Zajeciowej. Warunkiem
uczestnictwa w przegladzie jest wykonaniem pracy plastycznej, ktéra przez jury jest oceniana
i nagradzana. USwietnieniem catej imprezy s wystepy i Spiewy niektorych uczestnikéw nawigzujac do
okresu Bozego Narodzenia. Oprécz zaproszonych go$ci na przeglad w przegladzie uczestniczy spotecznoéé
lokalna. Na zakonczenie kazdy uczestnik otrzymuje drobny upominek, ktéry jest finansowany ze $rodkéw
gminy, sponsoréw oraz PEFRON,

W ubiegtym roku dzigki pozyskaniu srodkéw od zewngtrznych sponsoréw Osrodek Pomocy
Spotecznej podjatl inicjatywe lokalng zorganizowania imprezy Mikotajkowej dla dzieci z najubozszych
rodzin. Trzygodzinna Impreza Mikotajkowa zostala zorganizowana dla 82 dzieci z naszej gminy wraz
z rodzicami. Spotkanie z Mikotajem, potaczone z imprezg muzyczng, zabawami prowadzonymi przez
wodzireja. Dodatkowo dzieci miaty zapewniony poczestunek, a takze otrzymaly paczki Swiateczne

z zawartoscig stodyczy oraz przybordéw szkolnych.

Aby dobrze wykonywaé swoje zadania pracownicy OPS w 2014 roku systematycznie
podnosili swoje kwalifikacje zawodowe w zakresie wykonywanych zadan wynikajacych z zakresu
pomocy spotecznej w zakresie pracy z dzieckiem i rodzing, przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz innych ustaw. Realizujac powyzsze obowigzki w biezagcym roku kadra pomocy spolecznej

uczestniczyta w nastepujacych szkoleniach i konferencjach.



.pijac w czasie ciqry szkodmsz

1 Szkolenie - Czy wiesz, Ze. Dyrektor
swojemu dziecku?” Zrozumie¢ dziecko z FAS" Starszy Pracownik socjalny (7)
. Dyrektor,
2 f;:;nrlgme - .’Ii’;:i:tneoc w rodzinie dla cztonkéw Zespotu Starszy pracownik socjalny (7)
' yscyplinarnego Pracownik socjalny
3 Szkolenie - ,Kontrakt s:_ocjalny i podejmowanie decyzji o Pracownik socjaliy
charakterze etycznym
4 | Szkolenie - ,Standardy w pomocy spotecznej” gzx;s:‘y;gir;:g;f:;:;ocjal ny (2)
Dyrektor
5 | Szkolenie - ,Asystentura rodziny"” Asystent rodziny
Pracownik socjalny
6 Szkolenie - ,Oprawie i praktyce realizacji funkcji asystenta Asystent rodziny
rodziny”
7 Szkolenie - ,Jak budowaé partnerstwo dla wspolnych dziatan Dyrektor
projektowych” Pracownik socjalny
8 Szkolenie - ,Partnerstwo w obszarze rozwoju systemu Dyrektor
wsparcia dziecka i rodziny" Asystent rodziny
Starszy pracownik socjalny
o . Specjalista pracy socjalnej /
9 Szkoleﬁgii - ,.Wykorlz).fst_arﬂe dialogu motywacyjnego cztonek Miejskie] Komisji
W prolliaidyce Dadiesmien Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
10 Szkolenie - ,Postgpowanie administracyjne w pomocy Starszy pracownik socjalny (5)
spotecznej” Pracownik socjalny
11 Szkolenie - , Aktywizacja spoteczno - zawodowa oséb bedacych | Dyrektor
klientami PUP i OPS” Pracownik socjalny
12 | Cykl szkoleni - ,Wolontariat” Starszy pracownik socjalny
13 | Szkolenie -, Obstuga systemu SEPI" Wszyscy pracownicy OPS
14 | Konferencja - ,Kalkulator kosztéw zaniechania” Dyrektor
. Dyrektor
1y | Konlrenca Cotoweié o smlany s nkconowarl, | Sty pracowniscin
) pomacy sp o 8T Pracownik socjalny
Szkolenie - ,Zmiany przepiséw w zakresie czasu pracy
16 | i uprawnien zwigzanych z rodzicielstwem - aktualne zmiany :gﬁ::;;gra?o -
obowigzujace w 2014 r.” ymy
17 Sfrko‘lenie - Zasitek chor‘obowy i macierz”yﬁs]d - $wiadczenia Inspelstor
pieniezne z ubezpieczenia chorobowego
Szkolenie - ,Rewolucja w $wiadczeniach opiekunczych oraz
18 | najnowsze zmiany w Swiadczeniach rodzinnych i funduszu Inspektor (2)
alimentacyjnego”
19 | Konferencja ,Praca z dzieckiem i rodzinom” itarszy pracownik sacjainy
systent rodziny

22



Potrzeby w dziedzini | i w 2015 rol

\/ - zwigkszenie zatrudnienia asystentéw rodziny;

— pozyskanie rodzin do petnienia funkcji rodziny wspierajacej, rodzinom przezywajacym trudnosci
opiekuiiczo - wychowawczych;

— zabezpieczenie i zwigkszenie $rodkéw finansowych na zatrudnienie specjalistéw ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie (psychologa, mediatora);

— utworzenie punktu informacyjno - konsultacyjny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

\/ - poprawa warunkéw lokalowych Oérodka Pomocy Spotecznej;

- zabezpieczenie lokali socjalnych dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

- zapewnienie lokalu na organizowanie spotkani OSL, Wolontariatu, Grup Wsparcia, Grup
Samopomocowych;
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