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UCHWAELANRXXVII/117/12

RADY MIEJSKIEJ W ILZY
z dnia 22 czerwca 2012 roku

w sprawie : ustalenia statutu Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w ItZy.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lith ustawy o samorzadzie gminnym z
dnia 08 marca 1990 roku (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zmian.)
i§ 38 ust. 4 Statutu Gminy Itza z dnia 29 stycznia 2003 roku oraz art.11 ust.3 ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539) - Rada Miejska w Iizy
uchwala co nastgpuje :

§1

Uchwala si¢ Statut Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Itzy w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik nr 1 do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Iizy .

§3

Traci moc § 2 i zalacznik do uchwaty Nr VIII/82/97 Rady Gminy i Miasta Itza z dnia
10 grudnial997 roku w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko - Gminnej Biblioteki
Publicznej w I1zy.

§4
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXVII/117/12
Rady Miejskiej w lizy

z dnia 22 czerwca 2012 roku

STATUT
MIEJSKO- GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W ILZY
L Postanowienia ogélne
§1

Miejsko - Gminna Biblioteka Publiczna Hzy zwana dalej ,Biblioteka ,, dziala na podstawie
obowiazujacego prawa i niniejszego statutu.
W szczegdlnosci na podstawie :

1)
2)

3)

5)

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, p0z.539 ze zmianami) .

Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej
(Dz.U. 22001 r. Nr 13, poz.123 ze zmianami).

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.1223 ze
zmianami).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.1240 ze zmian.)
Postanowien niniejszego statutu.

§2

Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury , posiadajaca osobowos$¢ prawna , dzialajaca w obrebie
krajowej sieci bibliotecznej , ktérej organizatorem jest Gmina [iza.

§3

Siedziba Biblioteki jest miasto Itza , terenem jej dziatania Gmina Itza.

1.
2.

§ 4

Nadzér na organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Burmistrz lizy.
Nadzér nad dziatalno$cia merytoryczna Biblioteki z tytutu przynaleznosci do ogélnokrajowej sieci
bibliotecznej sprawuje i pomocy fachowej udziela : Miejska Biblioteka Publiczna Radomiu.

§5

Biblioteka wpisana jest do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez organizatora , pod nr 3.

§6

Organizator zapewnia warunki dziatalnosci i rozwoju biblioteki, odpowiadajace jej zadaniom.

§7

Biblioteka uzywa pieczgci okragtej zawierajacej w otoku nazwe w pelnym brzmieniu oraz pieczatk¢ firmowa
z pelnym brzmieniem i adresem.

Il. Cele i zakres dzialania Biblioteki

§8

Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych spoteczefistwa
oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.




§9

Do podstawowych zadan biblioteki nalezy :

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem materialow dotyczacych wlasnego regionu,

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i na zewnatrz,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej , wspotdziatanie archiwami w tym zakresie,

4) prowadzenie dziatalnosci dokumentacyjnej , wydawniczej, edukacyjnej i popularyzatorskiej,

5) organizowanie obiegu wypozyczen miedzybibliotecznych,

6) organizowanie réznych form pracy 2z czytelnikami oraz imprez popularyzujacych wiedzg, kulture
ksiazke i czytelnictwo,

7) wspéldziatanie z bibliotekami  wchodzacymi ~ w skiad ogblnokrajowej sieci bibliotecznej,
instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie rozwijania i
zaspakajania kulturalnych i edukacyjnych potrzeb spoteczefistwa,

8) tworzenie i udostgpnianie wiasnych komputerowych baz danych: katalogowych, bibliograficznych i
faktograficznych- budowa o$rodka informacji,

9) doskonalenie zawodowe pracownikéw Biblioteki oraz sprawowanie nadzoru nad placoéwkami
filialnymi,

10) biblioteka podejmowaé moze inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska.

&

I11 . Zarzadzanie i organizacja
§10

1. Biblioteka kieruje Dyrektor , ktory jest odpowiedzialny za caloksztalt pracy Biblioteki , w tym za jej
dzialalnoéé merytoryczng i gospodarcza.

2. Dyrektor koordynuje caloksztalt pracy w podlegtych placéwkach , zarzadza instytucja i reprezentuje
ja na zewnatrz,

3. Pracownikéw Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor biblioteki , ktory jest kierownikiem
zakladu pracy dla zatrudnionych w nim pracownikow.

4. Zasady wynagradzania pracownikéw Biblioteki okre§laja odrebne przepisy oraz regulamin
wynagradzania zatwierdzony przez Dyrektora.

5. Dyrektora powoluje i odwoluje Burmistrz Iizy, w trybie okreslonym w art.15 i 16 ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnodci kulturalnej.

6. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Burmistrz Iizy.

7. Organizacj¢ wewngtrzng okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora w drodze

‘ zarzadzenia , po zasiggnigciu opinii Burmistrza.

§11

—_—

Biblioteka skiada si¢ z Biblioteki Gléwnej , Oddziatu dla dzieci i 5 Filii.
2. Biblioteka Gléwna oraz Oddziat dla dzieci maja swoja siedzibe W budynku wielofunkcyjnym
Urzedu Miejskiego przy ul. Warszawskiej 4.
3. Biblioteka posiada filie: w Blazinach, Jasieficu ltzeckim Go6rnym, Krzyzanowicach, Pakostawiu i
Seredzicach.
§12

1. Dyrektor zatrudnia pracownikéw dziatalnosci podstawowej , administracyjnej oraz obstugi. W miarg
potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci roznych dziedzin zwiazanych z
dzialalnoscia biblioteki.

2. Dyrektor i pracownicy powinni posiadac kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk i
petionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.




§13

Przy Bibliotece i jej filiach moga dziata¢ Kola Przyjaciét Biblioteki , powotane na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawnych.

IV. Majgtek i finanse
§14

1. Biblioteka prowadzi samodzielna gospodarke¢ finansowa w ramach posiadanych srodkéw , zgodnie
zasadami okre$lonymi w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej dla
instytucji kultury.

2. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora, z
zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Wysokos¢ rocznej dotacji dla Biblioteki ustala Rada Miejska w Itzy na podstawie zapotrzebowania
sporzadzonego przez Dyrektora Biblioteki.

4. Nadzoér nad gospodarka finansowa sprawuje Burmistrz lizy.

§15
Dziatalno§¢ Biblioteki finansowana jest ze $rodkéw publicznych w ramach otrzymanej dotacji

podmiotowej, dotacji celowej z budzetu panstwa, dotacji celowej z budzetu gminy, darowizn, przychodéw z
pobieranych optat i innych zrédet.

§16

Warto$¢ majatku biblioteki odzwierciedla fundusz biblioteki, ktéry odpowiada wartosci mienia wydzielonego
dla instytucji.

§17
Obstuge i sprawozdawczos¢ finansowa Biblioteka prowadzi we wlasnym zakresie.

§18

Biblioteka moze pobiera¢ oplaty z tytutu:

1) ustug informacyjnych, bibliograficznych, reprograficznych i wypozyczen migdzybibliotecznych,
2) wypozyczenia materialéw audiowizualnych ,

3) nie zwrdcenia w terminie materiatéw bibliotecznych,

4) uszkodzonych , zniszczonych lub nie zwréconych materiatléw bibliotecznych,

5) kaucji za wypozyczenie materiatéw bibliotecznych,

6) wydawnictw wiasnych,

7) ushug internetowych,

8) ustug bibliotecznych §wiadczonych na podstawie uméw i porozumien.

§19

Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug zasad okre$lonych w odrgbnych przepisach.
Doch6d z dziatalno$ci gospodarczej stuzy realizacji celéw statutowych.




V. Postanowienia koncowe

§ 20

1. Statut nadaje Rada Miejska lizy.
2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego nadania.
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