PROTOKOL NR452011

z posiedzenia kontrolujgcego Komisji Rewizyjnej odbytego w dniu 25 listopada 2011
roku w lokalu Urzedu Miejskiego w Ikzy.

Obecni na posiedzeniu czionkowie Komisji wg listy obecnosci zalgezonej do protokolu.
Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli :

1/ Andrzej Moskwa - Burmistrz lizy

1/ Maria Kruk - Dyrektor ZWiK w Itzy

3/ Jadwiga Palka - Gléwna Ksiggowa ZWiK w lizy,

PRZEBIEG POSIEDZENIA KONTROLUJACEGO

Posiedzenie otworzyl Z-ca Przewodniczacego Komisji Andrzej Fiolna o godz. 8-mej i po
powitaniu czlonkéw Komisji i gosci zaproszonych stwierdzil kworum do podejmowania
prawomocnych wnioskéw i opinii . Oznajmil, z¢ w posiedzeniu uczestniczyto 4 czlonkéw
Komisji na ogolny skiad 5 radnych. Nast¢pnie zaproponowal porzadek dzienny obrad:

1/ Kontrola ZWIK pod katem :
a/ zatrudnienia,
b/ plac,
¢/ gospodarki finansowe;j.
Na wniosek Z-cy Przewodniczacego Komisji porzgdek dzienny obrad zostal przyjety i
przystapiono do jego realizacji .

ADN. PKT. 1.

Na posiedzeniu kontrolnym Pani Maria Kruk przedlozyla dokumenty tj:
- plan finansowy zakladu,
- Rb -30 - zestawienie na koniec czerwea 201 1roku.
Komisja zapoznala si¢ z w/w dokumentami nie wnoszac do nich zadnych uwag i zastrzezen.

Nast¢pnie Z- ca Przewodniczgcego Komisji Andrzej Fiolna- zwrécil si¢ do Pani Dyrektor
ZWiK w lizy o przedstawienie krétkiej informacji na temat zatrudnienia i plac .

Maria Kruk - Dyrcktor ZWIK w Ikzy - oznajmila, 2ze w zakladzie zatrudnionych jest 26
pracownikow na czas nieokreslony wtym :

- 5 jest pracownikow umystowych,

- 14 pracownikéw zatrudnionych w zakladzie Wodociagéw i Kanalizacji

- oraz 7 na oczyszczalni sciekOw.
Ponadto poinformowala ,zc zaklad odprowadza skladki na PEFRON i z tego funduszu zostat
zatrudniony jeden pracownik posiadajacy orzeczenie lekarskie 0 stopniu
niepetnosprawnosci.

Andrzej Fiolna - Z-ca Przewodniczgcego Komisji - zwrocil si¢ z zapytaniem do Pani
Dyrektor ZWiK w lizy - ,, Jak zaklad sobie radzi przy takim zatrudnieniu 2”

Maria Kruk - Dyrektor ZWiK w Iy - stwierdzila, ze okres sezonowy nie jest latwy dla
zakladu. W systemie 2-3 zmianowym zatrudnionych jest 5 pracownikow fizycznych w
zakladzie wodociggow oraz 5 na oczyszczalni scickow. Ponadto jeden pracownik




oddelegowany jest do stacji uzdatniania wody, jeden jest operatorem koparki. jeden jako
kierowca samochodu asenizacyjnego oraz 2 inkasentow.

W sezonie zaklad wspiera si¢ pracownikami interwencyjnymi i stazystami. Biuro Pracy w
miarg posiadanych srodkéw rozdziela pracownikéw do prac interwencyjnych. Taka forma
Jest lepsza dla tej instytucji , poniewaz zaklad do kazdego pracownika musi dolozyé S0 %.
Rokrocznie zaklad stara si¢ o stazystow, bo do nich nie doplaca, ale w tym roku  Biuro Pracy
nic mialo sSrodkéw na ten cel. Pracownicy pracujgcy w systemic 2-3 zmianowym nie
otrzymujg srodkéw za godziny nadliczbowe tj.: za soboty 50 % , a za niedziele 100 % , ale
odbieraja sobie nadgodziny w formie odbiér godzin. Planujac budzet na dany rok
kalendarzowy zaklad musiatby duzo wigcej $rodkéw zaplanowaé na wynagrodzenia, ale jest
to sprawg niemozliwg, poniewaz takich srodkéw nie posiada. Ponadto pracownik nie moze
mie¢ wigcej godzin nadliczbowych , niz tyle,ile ustalone jest w ustawie , gdyZ inaczej PIP
natozylaby na zaklad sankcje karne.

W dalszej kolejnosci Pani Dyrektor ZWiK przeszla do oméwienia wynagrodzenia
pracownikow , stwierdzajac .ze sSrednia placa dla pracownikéw zatrudnionych na czas
nieokreslony wynosi 2535 zi brutto .Pracownik zatrudniony z = PEFRONU otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosei 2472 zt netto( m-cznie 385 zt minimum zaklad dostaje na jego
ctat), Lacznie z w/w pracownikiem przypada $rednio 2500 zt brutto na etat,

Komisja do przedstawionego zatrudnienia i plac nic miala zastrzezen i uwag.

Z-ca Przewodniczgcego Andrzej Fiolna przeszedt do omowienia ostatniego punktu kontroli ,
a dotyczacego gospodarki finansowej zakladu.

Maria Kruk - Dyrektor ZWiK w Ilzy- odniosla si¢ do wskazanego punktu , oznajmiajac iz
dos¢ szeroko byl on oméwiony przy oplatach za wodg i odprowadzane $cieki , niemnicj
jednak przedstawi ogolnie przychody i zaplanowane wydatki. Stwierdzila, ze struktura
dochodéw poréwnywalna i zblizona jest z rokiem 2010.

Jadwiga Palka - Gléwna Ksiggowa- ZWIK w 12y - stwierdzila, ze polrocze zamknelo sie
stanem Srodkéw obrotowych w wysokosci 75.000 zi . Jest to w normie. Od Istycznia do 30
czerwea b.r. zaklad nie ma wykonania w takich paragrafach jak : dodatkowe wynagrodzenia
dla pracownikéw administracji samorzadowej. Rezerwe trzeba tworzyé w kazdym miesiacu ,
poniewaz nie da si¢ jej wypracowaé w grudniu. Oznajmila, ze planowany plan netto to
32.800 zi. Pierwszy kwartal jest bardzo trudny, pomimo dodatkowych ustug, , musi byé
planowany wezesniej, zeby nie zaklocal pracy zakladu. Prawdziwe dochody dopiero zaktad
wypracowuje w Il kwartale . Na polrocze tego roku nie bylo poslizgu, budzet wykonywany
byl zgodnie z planem.

Maria Kruk - Dyrektor ZWiK w Ilzy - przedstawila strukture dochodéw i wydatki
zakladu it:

Struktura dochodowa :

- wplywy za wodg stanowig 54 %,

- za Scicki 19 %,

- wplywy z ustug -18 %,(kwota ruchoma),
- wplywy z oplaty abonamentowej - 9 %.




Struktura wydatkoéw :

- 45 % stanowig wynagrodzenia,

- 11,4 % pochodne 1 ZUS,

- 11% energia, podatek od nieruchomosci,

- 12 % - materialy i wyposazenie (sktadnik ruchomy ile wykonujemy ustug),
- 5% - ochrona srodowiska,

- 0,10% delegacje,

- 0,40 % - telefony , utrzymanie drég.

Komisja informacj¢ wysluchala i nie miala do nicj uwag i pytan.

Andrzej Fiolna - Z-ca Przewodniczgcego Komisji - stwierdzil, ze do pracy zaklady
Komisja nic ma zastrzezen, ale cheialaby przejsé na miejsce i skontrolowaé w jakim stanic
technicznym sq budynki i budowle nalezace do zakladu.

Maria Kruk Dyrektor ZWiK w Itzy - oznajmila, Ze z wielka radoscia oprowadzilaby
Komisj¢ po obicktach zakladu, ale w tej chwili to jest niemozliwe, poniewaz w zakladzie jest
malowanie zbiornikow. Wykonanie tych robot zlecil Sanepid wiosna, ale realizacja tego
zadania jest mozliwe tylko zimg. Przy okazji odnowig sobie pomieszczenia biurowe. W tej
chwili w zakladzie jest wielki balagan, ale po remoncie serdecznie zaprosila Komisje do
zakladu i na oczyszczalnig Sciekow.

Komisja postanowila, ze w przyszlym roku uda si¢ do zakladu w celu dokonania
kontroli urzgdzen, sprzetu i budynkéow.

Komisja po przeanalizowaniu przedlozonych dokumentéw przez Dyrektor zakladu
budzetowego Mari¢ Kruk oraz wysluchaniu informacji o zatrudnieniu, placach oraz
gospodarce finansowej uznala, Ze kondycja finansowa zakladu jest niezla. Mimo
braku $rodkéw zaklad planowane wydatki wykonuje zgodnie z planem. Pracownicy
zatrudnicni w systemie 2-3 zmianowym za godziny nadliczbowe dostajy odbiér godzin,
mimo iz mogq Z3daé¢ dodatkowego wynagrodzenia.

Komisja stwicerdza:
= Ze mimo brakéw w zatrudnicniu zaklad i tak wypracowuje 18 % dochéd z uslug.
- prowadzony jest przez dobrego fachowea , ktéry dobrze gospodaruje $rodkami .

Komisja zwrécila si¢ do Burmistrza o wsparcie zakladu w inwestycjach zwigzanych z
modernizacjy i rozbudowy  oczyszczalni fcickéw zwigzang  z konieczno$cig
wybudowania 64,5 km  sieci kanalizacji sanitarnej tj. projektem wyznaczenia
aglomeracji dla 5600 RML dla miasta Iizy.

Po dokonaniu kontroli ZWiK w Ilzy Z-ca Przewodniczacego Komisji Andrzej Fiolna
posiedzenic zakonczyl ,dzickujac wszystkim za udzial w nim.

Zalaczniki :

I. Lista obecnosci czlonkéw Komisji i protokol zespolu kontrolujacego.




2. Zaproszenie na posiedzenie kontrolujace ZWiK w lizy.

Na tym protokol zakonczono,

Protokolowata : D. Borowiec Z-ca Przewodpi go Komisji
6 '~ Andrggj F, /?)—/o




LISTA

Obecnosci czlonkéw Komisji Rewizyjnej na posiedzenia
z dnia 02.12. 2011 roku.

L.p. Nazwisko i imig¢ Pelniona funkcja Podpis
1 2 3 4
1. |Stelmach Waldemar Przewodniczacy Komisji N
2. |Fiolna Andrzej Z-ca Przewodniczacego ﬂ’%‘:}"
3. |Macios Elzbieta Czlonek Komisji Y /
4. |Markowicz Ryszard Czlonek Komisji \Jli_
5. |Durazinski Ryszard Czlonek Komis;ji (Z[/ oo, / |
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Uprzejmie zapraszam na posiedzenie Komisji Rewizyjnej, ktoére

odbedzie sie 02.12.2011 roku o godz. 8-mej w lokalu Urzedu Miejskiego w
Itzy pokéj nr 12.

Tematem posiedzenia bedzie:

1/ Kontrola ZWiK pod kqtem:
a/ zatrudnienia,
b/ plac,
¢/ gospodarki finansowe;.
2/ Sprawy rozne.

Przewodniczqcy Komisji

Waldemar Stelmach

Podstawa prawna do urlopowania:
art.25,ust.3 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku
0 samorzqdzie gminnym
(ti. Dz.U. Nr. 142 z 2001 r, poz. 1591 z pézn. zmian.),




