OGLOSZENIE
URZAD MIEJSKI W ILZY
ul. Rynek 11 27-100 Ilza

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w REFERACIE INWESTYCJI, GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ
oraz ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

1. Nazwa stanowiska pracy - PODINSPEKTOR
w Referacie Inwestycji, Gospodarki Przestrzennej,
oraz Zamowien Publicznych

w Urzedzie Miejskim w llzy.
2. Komoérka organizacyjna (Referat)

Referat Inwestycji, Gospodarki Przestrzennej,

oraz Zamoéwien Publicznych w Urzedzie Miejskim w Ilzy

3.Charakterystyka i cel pracy oraz zakres wykonywanych zadan na stanowisku

- Prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem, konserwacjg i ochrong drog, ulic,
mostow, przepustow i tuneli na drogach gminnych i wewngtrznych.

- Prowadzenie ksigzek obiektéw drogowych i mostowych oraz przeglady drog.

- Nadzdr nad zimowym utrzymanie ulic i drég oraz w warunkach klgsk zywiotowych.

- Zatwierdzanie projektow stalej i czasowej organizacji ruchu.

- Nadzor nad biezacym utrzymaniem o$wietlenia ulicznego na terenie miasta i gminy.

- Planowania, realizacja budowy, rozbudowy, modernizacji i remontow: ulic, drog,
przepustow, tuneli i mostéw gminnych.

- Nadzor nad realizacjg planow, w tym: przygotowywanie dokumentacji, uzyskanie
stosownych dokumentow lokalizacyjnych oraz pozwolenia na budowe, zlecenie
nadzoru inwestorskiego, oglaszanie przetargéw, realizacja budowy, inwentaryzacja
obiektow oraz zglaszanie zakonczenia rob6t budowlanych lub uzyskanie pozwolenia
na uzytkowanie obiektu budowlanego.

- Prowadzenie spraw zwigzanych z odszkodowaniami dotyczacymi prowadzonych
inwestycji.

- Przygotowywanie zatozen do projektow budowlanych, projektow umow, uzyskanie
uzgodnien, opinii i zatwierdzenie projektu do dalszej realizacji.

- Wspoldziatanie z Biurem ds. Promocji, Funduszy Unijnych oraz Integracji
Europejskie;j.

- Opracowywanie sprawozdan dla potrzeb organdw gminnych i instytucji
zewnetrznych.

- Prowadzenie sprawozdawczosci GUS w zakresie inwestycji miejskich w
uzgodnieniu z Referatem Finansow, Podatkéw i Budzetu.

- Wspolpraca i egzekwowanie od zarzadcéw drog powiatowych, wojewodzkich
i krajowych utrzymania na terenie gminy i miasta wlasciwego stanu technicznego
drog i chodnikow.

- Koordynowanie dziatan z inwestorami zastgpczymi, udziaty w naradach, przetargach
oraz kontrola finansowa robot.

- Wspoétpraca z inwestorami zewnetrznymi realizujagcymi zadania dla Urzedu ze
srodké6w wiasnych.



- Wspoldzialanie z Referatem Finanséw, Podatkéw i Budzetu w zakresie zaciggania
kredytow na cele inwestycyjne.

- Przekazywanie do Referatu Rolnictwa, Gospodarki Nieruchomosciami, Gospodarki
Komunalnej 1 Ochrony Srodowiska dokumentacji niezbednej do ustalenia optat
adiacenckich w zwigzku z zakoniczonymi inwestycjami.

- Prowadzenie spraw z zakresu zamo6wien publicznych.

4. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
1. Wyksztalcenie wyzsze — drogownictwo, transport;
2. Doswiadczenie zawodowe
a) niezbgdne — staz pracy — 1 rok
b) dodatkowe — do$wiadczenie zawodowe w wykonywaniu czynnosci na
podobnych stanowiskach.

3. Umiejetnosci:
a) niezbedne — kompleksowa wiedza z zakresu spraw wykonywanych na
zajmowanym stanowisku, a zwlaszcza:
- ustawy o drogach,
- ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych,
- ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

b) dodatkowe:
- doswiadczenie w zakresie obstugi interesantow;
- obstuga komputera;
- umiejetno$¢ pracy w zespole;
- komunikatywno$¢.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) warunki pracy:
- praca w budynku Urzedu, bezpieczne warunki pracy,
b) stanowisko pracy:
-stanowisko pracy zwigzane z:
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
- przemieszczaniem si¢ w terenie,
- rozmowami telefonicznymi,
- bezposrednim kontaktem z klientem,
- praca pod presja czasu i w warunkach stresu.

. Wskaznik oséb niepelnosprawnych zatrudnionych w Urze¢dzie Miejskim Iiza
w miesigcu poprzedzajacym nabér wynosi 6% w rozumieniu przepisow ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.

. Dokumenty aplikacyjne:
a) zyciorys — curricullum vitae,
b) list motywacyjny,
¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplomy, itp),
d) kserokopie Swiadectw pracy potwierdzajgce okres zatrudnienia,
¢) kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach itp.
f) referencje (fakultatywnie)



g)oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do
pobrania ze strony),

h)oswiadczenie, Ze osoba ma pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych,

i)os§wiadczenie, Ze osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestepstwo scigane z oskarZzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe,

j)kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

k) w razie watpliwosci co do przedlozonych kserokopii dokumentéw komisja moze
zazada¢ przedlozenia ich oryginatéw.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladac osobiScie w zamknigtej kopercie w siedzibie:
Urzedu Miejskiego w Ilzy
ul. Rynek 11, 27-100 Iiza
parter pok. Nr 3 (Biuro Obslugi Klienta)

lub przesla¢ poczta na adres Urze¢du Miejskiego w Ilzy z dopiskiem:
»DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO PODINSPEKTOR w REFERACIE
INWESTYCJI, GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ
oraz ZAMOWIEN PUBLICZNYCH”
w nieprzekraczalnym terminie do 09.11.2017r. do godz. 15"
Do dokumentow prosimy dopisa¢ klauzule:
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie naboru dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, p0z.926 z pézn. zm.)”.

’ﬂ

Itza, dnia 30.10.2017r.



