ZARZADZENIE Nr 31 /2013
BURMISTRZA ILZY
z dnia 29maja 2013 r

W sprawie przygotowania sig i udzialu w éwiczeniu powiatowo - obronnym
Pk.”RADOMKA - 2013” we wspéldzialaniu ze strukturami obronnymi
miasta i gminy Ilza

Na podstawie art.2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U z 2012 I, poz 461) rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowiazku obrony (Dz.U Nrl6 z 2004 I, poz 152 z p6Zzn.zm) oraz
rozporzadzenia Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego
(Dz.UNr 16 22004 r, poz 150 z pdzn.zm):
zarzagdza si¢ co nastgpuje:

§ 1.

Zgodnie z wytycznymi Wojewody Mazowieckiego z dnia 21 grudnia 2012 roku do
szkolenia obronnego realizowanego w 2013 roku, przez Staroste Radomskiego, Wojtow,
Burmistrzow i przedsigbiorcow wykonujacych zadania obronne oraz planem szkolenia
obronnego Powiatu Radomskiego na 2013 rok, wyznaczam do udziatu w organizowanym
przez Staroste Radomskiego éwiczeniu p-k ., RADOMKA-2013” podiegle i nadzorowane mi
Jednostki organizacyjne gminy.

1.Temat ¢éwiczenia :

»Osigganie wyzszych stanéw gotowosci obronnej oraz realizacja przedsigwzieé
wynikajgcych z planéw operacyjnych funkcjonowania powiatu i gmin w warunkach
zewngtrznego zagrozenia panstwa i w czasie WOjny oraz w czasie wystapienia sytuacji
kryzysowej na terenie powiatu radomskiego” z uwzglednieniem miasta i gminy Ilza.

2. Kryptonim éwiczenia:
»RADOMKA - 2013

3.Termin przeprowadzenia éwiczenia:
6-7 czerwiec 2013 rok

4. Forma i rodzaj ¢wiczenia:

Cwiczenie powiatowe, kompleksowe, wieloszczeblowe.
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5. Miejsce przeprowadzenia éwiczenia:

Teren powiatu radomskiego, teren miasta i gminy I1za.

6. W ¢wiczeniu wezma udzial:

6.1 Urzad Starosty wraz z podleglymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi.
6.2.Urzad Burmistrza wraz z podlegtymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi

a) Zaklad Wodociagow i Kanalizacji,
b) Gminny Samodzielny Publiczny Zaklad Podstawowej Opieki Zdrowotnej,

6.3Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, kadra kierownicza urzedu,
6.4 Wybrane struktury organizacyjne:

a) Druzyna Wykrywania i Alarmowania (DWA)

b) Dyzumi Statego Dyzuru Urzgdu Miejskiego,

¢} Kurierzy-tacznicy, kurierzy — wykonawcy oraz kurierzy przewidziani do rozwiniecia
Akcji Kurierskiej na terenie miasta i gminy,

d) Cztonkowie Miejsko - Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

7. Przewidywany koszt przeprowadzenia éwiczenia- 500 zi.
8. Jako cele szkoleniowe w ¢wiczeniu przyjmuje sig:

- sprawdzenie stanu przygotowania kadry kierowniczej i pracownikéw bezpoérednio
wykonujacych zadania obronne w Urzgdzie Miasta i Gminy do wykonania zadan
operacyjnych oraz zadan zwiazanych z funkcjonowaniem Systemu Statych Dyzuréw;

- sprawdzenie przygotowania organdw i sit systemu ratowniczego miasta i gminy do
realizacji zadan w procesach osiagania wyzszych stanéw gotowosci obronnej oraz
prowadzenia dziatan ratowniczych i ochrony ludnoscei;

- sprawdzenie przyjetych rozwiazan wynikajacych z planow operacyjnych funkcjonowania
Urzedu Miejskiego;

9. Cwiczeniem bede kierowal osobiscie.

10. Cwiczenie nalezy przeprowadzi¢ metods aplikacyjng w wyznaczonych
pomieszczeniach Urzedu Miejskiego lub w ich rejonach.

11. Kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, kadre kierowniczy i
wyznaczonych pracownikéw zobowigzuje do:

11.1 Osobistego udziatu w éwiczeniu,
11.2 Sprawnego przygotowania i uczestniczenia w éwiczeniu




11.3 Aktualizacji dokumentacji planistycznej dotyczacej wykonywania zadan obronnych,
obrony cywilnej oraz zarzadzania kryzysowego,

11.4 Zapewnienia ochrony informacji niejawnych w trakcie przygotowania i prowadzenia
¢wiczenia.

§.2

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia zakonczenia
¢wiczenia.




