OGLOSZENIE
URZAD MIEJSKI W ILZY
ul. Rynek 11 27-100 Iiza

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w BIURZE ds. PROMOCJI, FUNDUSZY UNIJNYCH ORAZ INTEGRACJI
EUROPEJSKIEJ w URZEDZIE MIEJSKIM w ILZY

1. Nazwa stanowiska pracy - SPECJALISTA

2. Komérka organizacyjna:
Biuro ds. Promocji, Funduszy Unijnych oraz Integracji Europejskiej

3.Charakterystyka i cel pracy oraz zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1) Charakterystyka i cel pracy

Praca Specjalisty polega na:

- pomocy lub wspolpracy przy rozwiazywaniu problemdéw technologicznych
1 organizacyjno - ekonomicznych gospodarstw rolnych,

- prowadzeniu doradztwa w zakresie spraw zwigzanych z normami prawnymi w
rolnictwie

- wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi dzialajagcymi w gminie, w
szczegoOlnosci opracowywanie projektéw Uchwal Rady Miejskiej w Itzy
dotyczacych udzielania dotacji dla organizacji pozarzadowych realizujgcych
zadania w zakresie rolnictwa,

- wspolpracy ze $rodkami masowego przekazu (radio, prasa, telewizja, internet),
oraz na wspotpracy w tym zakresie z wlasciwymi merytorycznie referatami
urzedu,

- wspotpracy z jednostkami kultury z terenu gminy Iiza,

- opracowywaniu i skladaniu wnioskow w celu pozyskiwania funduszy z innych
instytucji, rozliczaniu i biezacym monitoringu projektéw wspdtfinansowanych
ze zrédel zewngtrznych dotyczacych rolnictwa,

- koordynowaniu i organizacji uroczysto$ci zwigzanymi z rolnictwem,

- opracowywaniu ofert wystawniczych oraz udziatu w targach gospodarczych
zwigzanych z rolnictwem.

2) Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przygotowywanie oraz nadzorowanie procesoéw pozyskiwania funduszy
unijnych w zakresie rolnictwa.

2. Prowadzenie doradztwa w zakresie spraw zwigzanych z normami prawnymi
w rolnictwie.

3. Pomoc i wspoélpraca przy rozwigzywaniu problemoéw technologicznych
i organizacyjno — ekonomicznych gospodarstw rolnych.

4. Nadzér merytoryczny nad organizacjami pozarzadowymi z terenu Gminy [za,



w szczegolnosci Kotami Gospodyn Wiejskich, grupami producenckimi rolnikéw.

5.Opracowywanie ofert wystawniczych oraz udziat w targach gospodarczych
zwigzanych z rolnictwem.

6. Wspolpraca ze $rodkami masowego przekazu (radio, prasa, telewizja, internet).

7. Wspblpraca z jednostkami kultury z terenu Gminy I}za.

8. Wspolpraca z Biurem Obstugi Klienta.

9. Zastgpstwo innych pracownikéw zatrudnionych w Biurze ds. Promocji, Funduszy
Unijnych oraz Integracji Europejskiej w Urzgdzie Miejskim w Itzy.

10. Wykonywanie prac zleconych przez przetozonych.

A. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
1. Wyksztalcenie
a) niezbedne- co najmniej $rednie, $rednie branzowe
2. DosSwiadczenie zawodowe (staz pracy)
a) niezbedne — staz pracy — 3 lata
b) dodatkowe — do$wiadczenie zawodowe w wykonywaniu czynnosci na
podobnych stanowiskach.
3. Uprawnienia
- niezbedne — brak
- dodatkowe — brak.
4. Umiejetnosci
a) niezbgdne
— kompleksowa wiedza z zakresu spraw wykonywanych na zajmowanym
stanowisku, a zwlaszcza:
- ustawa o samorzadzie gminnym,
- ustawa o pracownikach samorzadowych,
- ustawa o dostgpie do informacji publiczne;,
- ustawa kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawa o ochronie danych osobowych,
- ustawa o ksztaltowaniu ustroju rolnego.
b) dodatkowe:
- umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy na stanowisku pracy,
- odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, rzetelnose,
- do$wiadczenie pracy w administracji,
- do$wiadczenie w zakresie obstugi interesantéw,
- obsluga komputera,
- umiejetnos$¢ pracy w zespole,
- komunikatywnos$é.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
a) warunki pracy:
- praca w budynku urzedu, bezpieczne warunki pracy,
b) stanowisko pracy zwigzane z:
- pracg w terenie,
- pracg przy komputerze,



- przemieszczaniem si¢ w urzedzie,

- bezposrednim kontaktem z petentami,

- kontaktem z pracownikami urzedu,

- pracg pod presjg czasu i w warunkach stresu.

6. Wskaznik os6b niepelnosprawnych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim Ilza
w miesigcu poprzedzajacym nabor wynosi 6% w rozumieniu przepisow ustawy
o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.

7. Dokumenty aplikacyjne:

a) zyciorys — curricullum vitae,

b) list motywacyjny,

c) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie (dyplomy, itp),

d) kserokopie Swiadectw pracy potwierdzajace okres zatrudnienia,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.

f) referencje (fakultatywnie)

g)oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do
pobrania ze strony),

h)o$wiadczenie, ze osoba ma peing zdolnos$é do czynnos$ci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych,

i)oswiadczenie, ze osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j)kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢,

k) w razie watpliwosci co do przedtozonych kserokopii dokumentéw komisja moze
zazada¢ przedlozenia ich oryginalow.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w zamknie¢tej kopercie w siedzibie:
Urzedu Miejskiego w Ilzy
ul. Rynek 11, 27-100 Ilza
parter pok. Nr 3 (Biuro Obslugi Klienta)

lub przeslaé pocztg na adres Urzedu Miejskiego w Ilzy z dopiskiem:
»DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO SPECJALISTA w BIURZE ds.
Promocji, Funduszy Unijnych oraz Integracji Europejskiej w Urze¢dzie Miejskim w Ilzy”

w nieprzekraczalnym terminie do 04.12.2017r. do godz. 16"

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzgdu Miejskiego w Iizy.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Do dokumentow prosimy dopisa¢ klauzule:

,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie naboru dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz.922)”.



8. Sprawy organizacyjne.
Nabér prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Burmistrza [1zy.

Kandydat spelnia wymagania formalne, o ile zlozyl wszystkie niezbgdne dokumenty
aplikacyjne okreslone w ogloszeniu o naborze. Brak choc¢by jednego dokumentu

uniemozliwia udziat kandydata w dalszym postepowaniu rekrutacyjnym.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Miejskiego w Itzy.

lza dnia 24.11.2017r



