Itza, dnia 28.09.2016r

OGLOSZENIE
URZAD MIEJSKI W ILZY
ul. Rynek 11 27-100 Iza

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w REFERACIE INWESTYCJI, GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ
oraz ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

1. Nazwa stanowiska pracy - REFERENT

w Referacie Inwestycji, Gospodarki Przestrzenncj,
oraz Zamoéwien Publicznych
w Urzedzie Miejskim w Hzy.

2. Komdérka organizacyjna (Referat)

Referat Inwestycji, Gospodarki Przestrzennej,
oraz Zaméwien Publicznych w Urzedzie Miejskim w Ilzy

3. Charakterystyka i cel pracy oraz zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- wnioskowanie i nadzér nad opracowaniem planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego miasta i gminy Hza;

- przygotowywanie pod wzgledem merytorycznym projektéw uchwat dotyczacych
przystapienia do sporzadzenia planow, studium oraz ich zatwierdzenia;

- wykonywanie wszelkich czynnosci zwiazanych ze sporzadzaniem i uzgadnianiem
studium i projektéw planéw o zagospodarowaniu przestrzennym;

- realizacja zatwierdzonych miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
oraz studium i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;

- ustalanie w drodze decyzji warunkéw zabudowy oraz decyzji o lokalizacji
inwestycji celu publicznego zgodnie z procedurg okreslong w ustawie o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym i KPA;

- prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o lokalizacji
inwestycji celu publicznego;

- zawieranic uméw z wykonawcami projektéw decyzji o warunkach zabudowy,
projektéw decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, opinii i analiz
w sprawach z zakresu zagospodarowania przestrzennego, nadzér nad realizacja
zamoOwienia i rozliczenie finansowe;

- wspoldzialanie z geodetami, projektantami, inwestorami i innymi uczestnikami
procesu inwestycyjnego;

- wydawanie zaswiadczei do Notariusza, Sadu, Urzedu Skarbowego, geodety,
Starostwa Powiatowego, itp. o przeznaczeniu teren6w w nicobowigzujacym planie
zagospodarowania miasta i planie gminy, studium oraz o braku planow;

- wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu gruntéw do zalesienia na podstawie
studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz planu
granicy polno- lesnej; ’

- opiniowanie projektowanych podzialéw nieruchomosci na podstawie przepisow
o gospodarce nieruchomosciami;



- gromadzenie i przechowywanie kopii pozwoleni na budowe oraz wszelkich innych
decyzji w sprawach budowy i uzytkowania obiektéw wydanych przez Starostwo
Powiatowe i Powiatowy Nadzér Budowlany;

- wykonywanie sprawozdawczo$ci z zakresu gospodarki przestrzennej;

- prowadzenie ewidencji 1 nadzér nad kanalizacja deszczowa miasta Itza;

- wydawanie decyzji na zajecie pasa drogowego drog i ulic gminnych;

- opiniowanie wnioskéw w sprawie wykonania zjazdéw z drog i ulic gminnych;

- uzgadnianie lokalizacji ogrodzefi od drég i ulic gminnych.

4. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
1. Wryksztalcenie wyzsze — zagospodarowanie przestrzenne, prawo;
2. Doswiadczenie zawodowe
a) niezbedne — staz pracy — | rok
b) dodatkowe — doswiadczenie zawodowe w wykonywaniu czynnoéci na
podobnych stanowiskach.

3. Umiejetnosci:
a) niezbedne — kompleksowa wiedza z zakresu spraw wykonywanych na
zajmowanym stanowisku, a zwlaszcza:
- ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;
- ustawy o gospodarce nieruchomosgciami;
- ustawy o ochronie gruntdw rolnych i lesnych;
- ustawy o drogach publicznych;
- ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego.

b) dodatkowe:
- doswiadczenie w zakresie obstugi interesantéw;
- obstuga komputera;
- umiejetnos¢ pracy w zespole;
- komunikatywnosé

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) warunki pracy:
- praca w budynku Urzgdu, bezpieczne warunki pracy,
b) stanowisko pracy:
-stanowisko pracy zwiazane z:
- pracg przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
- przemieszczaniem si¢ w terenie,
- rozmowami telefonicznymi,
- bezposrednim kontaktem z klientem,
- praca pod presjg czasu i w warunkach stresu.

6. Wskaznik oséb niepelnosprawnych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim Ilza
w miesigcu poprzedzajacym nabér wynosi 6% w rozumieniu przepiséw ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.

7. Dokumenty aplikacyjne:
a) zyciorys — curricullum vitae,
b) list motywacyjny,
c) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie (dyplomy, itp),




d) kserokopie Swiadectw pracy potwierdzajace okres zatrudnienia,

¢) kserokopie zaswiadeczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.

D) referencje (fakultatywnie)

g)oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do
pobrania ze strony),

h)oswiadczenie, ze osoba ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzysta
z pelni praw pubhcznych

i)oswiadczenie, Ze osoba nie byla skazana prawomocnym wyroklem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

ikopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé,

k) w razie watpliwosci co do przedtozonych kserokopii dokumentdéw komisja moze
zazada¢ przedlozenia ich oryginatow.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladad osobiScie w zamknigtej kopercie w siedzibie:
Urzedu Miejskiego w Ilzy
ul. Rynek 11, 27-100 Itza
parter pok. Nr 3 (Biuro Obslugi Klienta)

lub przesla¢ poczta na adres Urzedu Miejskiego w Iizy z dopiskiem:

»DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO REFERENT w REFERACIE
INWESTYCJI, GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ
oraz ZAMOWIEN PUBLICZNYCH”

w nieprzekraczalnym terminie do 07.10.2016r.
Do dokumentow prosimy dopisaé klauzule:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie naboru dla

potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z p6zn. zm.)”.

BURM%ZY
Andrzej Moskvia




