PROTOKOL NR72013

z posiedzenia Komisji Zdrowia, Oé$wiaty , Kultury , Sportu i Turystyki odbytego dniu
29 listopada 2013 roku w lokalu Urzgdu Miejskiego w Ilzy.

Obecni na posiedzeniu czlonkowie Komisji wg listy obecnosci zalaczonej do protokotu.

PRZEBIEG PQOSIEDZENIA

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Komisji Jozef Skrobisz o godzinie 14-tej i po
powitaniu czionkéw Komisji stwierdzit kworum do podejmowania prawomocnych wnioskéw
1 opinii. Oznajmit, ze w posiedzeniu uczestniczylo 5 czlonkéw Komisji na ogblny sktad 6
radnych. Nastepnie zaproponowat porzadek dzienny obrad :

1/ Analiza projektu budzetu na 2014 rok w odniesieniu do kultury, sportu
oSwiaty i zdrowia.

2/Przygotowanie sprawozdania z dzialalnosci Komisji za 2013 rok.

3/ Rozpatrzenie pism do budzetu .

4/ Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia r0CZnego
programu wspolpracy  Gminy Itza z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami na 2014 rok.

5/ Sprawy rézne.

Na wniosek Przewodniczacego Komisji Jézefa Skrobisza porzadek dzienny obrad zostat
przyjety bez wprowadzenia zmian i przystgptono do jego realizacji.

ADN. PKT., 1.

Jozef Skrobisz - Przew. Komisji - stwierdzitl, ze kazdy z czlonkéw Komisji otrzymat
projekt budzetu na 2014 roku w celu zapoznania si¢. On takze bardzo dokladnie
przeanalizowal caty budzet, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na dzialy zwigzane z
dziatalnoscia Komisji tj.:

- Dziat 801 - O$wiata i wychowanie,

- Dziat 851 Ochrona zdrowia,

- Dziat 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

- Dziat 926 - Kultura fizyczna i sport.
Ponadto przeprowadzit rozmowe na temat budzety z Burmistrzem Itzy. Zaznaczyl, ze
cickawostka tego budzetu Jest fakt pojawienia sie nadwyzki dochodéw nad wydatkami,
Bedzie ona przeznaczona na sptate kredytu. W projekcie budzety jest zapis ,ze w roku
2014 nie planuje si¢ zaciagania kredytéw na  realizacje inwestycji planowanych. Mimo to
nie jest z tego zadowolony, poniewaz skonstruowany budzet Jest malo ambitny. Uwazat, e
powinno by¢ wigcej srodkow zaplanowanych na modernizacic MGOSIiR w ltzy. Jest
zaplanowana kwota  w wysokosei 230 .000 2t na szalet. Rozmawial w tej kwestii z
Burmistrzem i dowiedzial si¢ ,ze jest po spotkaniu z Marszatkiem , ktdry poinformowat
Go o grantach unijnych na inwestycje kultury w roku 2014. Jesli takie granty beda to
Urzad bedzie skiadat wniosek . Dlatego nie zaplanowano wigeej $rodkéw na MGOSIR, a w
planach byla realizacja domkéw letniskowych. W wydatkach zaplanowanych na kulture nie
wymienione zostalo muzeum. Zwrécil si¢ w tej kwestii do Burmistrza o wyjasnienie.
Burmistrz ~ powiedziat, ze wkradt si¢ blad pisarski do opracowanego projektu budzetu.
Srodki na muzeum s3 wpisane w oswiacie, dwukrotnie przy remontach szkét. Jest dwie



kwoty 100.000 zt i 70.000 zI. Kwota w wysokosci 95.000 zt powinna byé ujeta w
wydatkach muzeum. Oznajmil, ze budzet na 2014 rok wzrdsl po stronie wydatkow 1
dochodéw o stopien inflacji tj. o 1,6 %.

W dziale 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego zaplanowano dotacje podmiotows :

- dla Domu Kultury w wysokosci - 620.000 zt,

- dla Biblioteki w kwocie 490.000 zt,

- dla muzeum w wysokosci 95.000 2,

-na utrzymanie $wietlic wiejskich 134.213 zt,

- na remont $wietlicy w Palatce 220.000 z1,

-naremont swietlicy w Chwatowicach - 150.000 zt,

- naremonty pozostatych $wietlic 30.000 zi,

1 na remont zamku 100.000 zi. W planie na rok 2014 rok jest planowana realizacja
sciany zachodniej. Etap drugi zamku jest zakoniczony, mur zadaszony gontem, potozone sa
nadproza. Inwestycja jest wykonana dobrze. Ponadto oznajmit, ze przedlozony projekt
budzetu na 2014 rok jest niezly. Jest w nim nieplanowana pozyczka , ale ona moze by¢
potrzebna, poniewaz w projekcie budzetu ujeta jest modernizacja oczyszczalni Sciekow,
ktora bedzie duzo kosztowala . Realizacjajej moze trwaé ponad 3 lata.

Clonkowie Komisji nie wniesli uwag i pytan do przedlozonego projektu budietu na 2014
rok, zatem Przewodniczqcy Komisji Jozef Skrobisz poddat go do zaopiniowania.

Komisja jednoglosnie zaopiniowala projekt budietu na 2014 rok po stronie wydatkow i
dochodow w w/w dzialach.

ADN. PKT.2.

Jozef Skrobisz - Przew. Komisji - stwierdzil, 7e jest w trakcie przygotowywania
sprawozdania z  calorocznego dziatania Komisji. Na razie nie bedzie go przedstawial ,
poniewaz bgdzie ono adekwatne pod koniec roku 2013 albo na poczatku roku przyszlego.
Komisja jeszcze w tym roku bedzie si¢ musiata spotkaé raz lub dwa razy 1 wtedy postara si¢
opracowac plan pracy na przyszly rok i przediozyé sprawozdanie do zaopiniowania.

ADN. PKT, 3.
Komisja oméwi pisma, ktére wptynety do budzetu na nastgpnym posiedzeniu.
ADN. PKT. 4.

Jozef Skrobisz - Przew. Komisji - przywital p. Pawla Chmielewskiego pracownika Biura
ds. Promocji Funduszy Unijnych oraz Integracji Europejskiej i poprosit o przedstawienie
projektu uchwaty w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy llza =z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na 2014 rok.

Pawel Chmielewski - zapoznat cztonkow Komisji z przedmiotowg uchwalq stwierdzil, ze na
zadania publiczne w zakresie kultury przeznaczona jest kwota 23.000 ,00 zt, w zakresie
ochrony zdrowia oraz pomocy spofecznej planowana Jest kwota 35.000,00 zt ,a na zadania z
zakresu kultury fizycznej i sportu  kwota 150.000,00 zt . W sumie na realizacje zadan
zleconych organizacjom pozarzadowym Gmina Itza przeznaczyla w budzecie 2014 roku
kwote 208.000,00 zi. Dodal, ze w roku przysztym bedzie obchodzona rocznica festiwalu
Jozefa Myszki w zwiazku z czym zaplanowane sa wigksze srodki na ten cel.



Komisja do przedstawionego projektu w/w uchwaly nie wniosla tadnych uwag i wnioskow ,
zatem Przewodniczqcy Komisfi Jozef Skrobisz poddal jq pod glosowanie.

W glosowaniu jawnym projekt przedmiotowej uchwaly Komisja zaopiniowala pozytywnie
i rekomendowata na najbliiszq sesje Rady.

ADN. PKT. §5.

Jozef Skrobisz - Przew. Rady - oznajmil, ze wszystkie Komisje beda  analizowaly projekt
budzetu na 2014 rok oprécz Rewizyjnej i Statutowo - Regulaminowej. Przed sesje zbierze
si¢. Komisja BudZetu i Finansow wraz z Przewodniczacymi Komisji Statych Rady 1
wypracuje koncowe wnioski do Burmistrza, ktore w formie autopoprawek zostana radnym
przedlozone przed sesja .

Po wyczerpaniu porzadku dziennego obrad Przewodniczacy Komisji Jozef Skrobisz
posiedzenie zakonczyt, dziekujac wszystkim za udziat w nim.
/L)i

Na tym protokot zakonczono.

Protokofowata D. Bgfowiec Przewodniczacy Kom
Jézef Skr
Zalgezniki :

1/ Lista obecnosci.
2/ Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji.
3/ Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia rocznego programu wspdlpracy
Gminy llza z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na 23014 r.



LISTA

Obecnosci czlonkow Komisji Zdrowia , Oswiaty , Kultury , Sportu i
Turystyki na posiedzeniu w dniu 29.11.2013 roku

L.p Nazwisko i imie Pelniona funkcja
2 3
Skrobisz Jozef Przewodniczacy Komisji
Orawiec Renata Czlonek Komisji
Macios Elzbieta Czlonek Komisji
Wdjcik Agnieszka Czlonek Komisji
Skiba Tomasz Czlonek Komisji
Postuta Szymon Cztonek Komisji




Itza, dnia 25.11. 2013 r.

PAN/I/ ..... feteeetereternnernenenene

ZAWIADOMIENIE

Zapraszam na posiedzenie Komisji Zdrowia , Oswiaty ,
Kultury , Sportu i Turystyki , ktore odbedzie si¢ w dniu 13.13,2013 r.
o godz. 12-tej w lokalu Urzedu Miejskiego w [1zy .

TEMATEM POSIEDZENIA BEDZIE :

1/Analiza projektu budzetu na 2014 rok w odniesieniu do kultury oswiaty i

sportu.
2/ Przygotowanie sprawozdania za 2013 rok.

3/ Rozpatrzenie pism do budzetu na rok przyszly.
4/ Sprawy rozne i biezace.

Przewodniczacy Kdmi

Podstawa prawna do urlopowanias:
art.25 ust.3 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2013, poz. 594 roku z pdzn. Zmian.)

/Po&{&‘))?en((’ JDVQPF);tajr‘OW( Z—OS}QFO na
deien, 29 Q('(;fo[pcaf 20430l



Zalgceznik nr 1

Komisja Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki

lza, 29 .11.2013 .
OR.0012.4.1.2013

OPINIA NR 1/2013

Komisja Zdrowia, Os$wiaty, Kultury, Sportu i Turystyki
z dnia 29 listopada 2013 r.

Komisja Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki Rady pozytywnie opiniuje
projekt budzetu na 2014 rok po stronie dochodéw i wydatkow w dzialach dotyczacych

Zdrowia, Oswiaty, Kultury i sportu nie wnoszac zadnych uwag i zastrzezen.

Przewodniczqcy omliji

R

Wyniki glosowania: ,,za” — 5 gloséw, »przeciw” — 0, , wstrzymato sie” —

1-radna Agnieszka Wojcik nieobecna

Otrzymuje:

- Burmistrz lizy



W sprawie:
uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Itza z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami na 2014 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r, poz. 594 z pézn. zmianami) oraz art. 5a ust. 1 i
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jedn. Dz. U. z 2010, nr 234, poz.1536 z p6Zn. zm.) Rada Miejska w Iizy uchwala:

§1
Roczny program wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, na rok 2014 — stanowigcy zatgeznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Itzy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik Nr 1

do Uchwaty nr ...
Rady Miejskiej w Itzy
zdnia...................

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ILZA

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH

. MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,

SPIS TRESCI:

L

L.

II.

Cel gléwny programu.
Cele szczegolowe programu.

IIL.  Adresaci programu.
IV. Realizatorzy programu.

V.

Zasady wspélpracy.

VL. Formy wspélpracy
VII. Zakres przedmiotowy wspolpracy
VIII. Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2014

roku i wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na ich
realizacje.

IX. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do

opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert,
Spos6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji.

X.
XI. Sposéb i ocena realizacji programu.
X1

I.  Okres realizacji programu.

Cel gléwny programu

Celem programu jest wspélpraca Gminy Hza w sferze zadan publicznych gminy,

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom
gniny wymienionym w art. 7 ustawy o samorzadzie gminnym.

I1.

MY

AN

Cele szczegoblowe programu

Zapewnienie udziahu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych.
Zwigkszenie efektywnodci $wiadczonych ushig publicznych oraz podniesienie ich
standardu.

Rozwdj wolontariatu.

Integracja organizacji pozarzadowych.

Promocja i rozwéj spoteczenstwa obywatelskiego.

Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.



1.

Adresaci programu

Program adresowany jest do:

1.
2.

IV,

Organizacji pozarzadowych, '

Os6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisow

o stosunku Panstwa do koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dzialalnosci pozytku publicznego,

. Stowarzyszen jednostck samorzadu terytorialnego prowadzacych dzialalnosé

spolecznie uzyteczna w zakresie opowiadajacym dzialaniom organéw gminy.

Realizatorzy programu

W realizacji programu uczestniczg:

1.
2.

3.

V.

Rada Miejska w lizy i jej Komisje, w zakresie wytyczania polityki spotecznej

i finansowej gminy,

Burmistrz llzy, w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej gminy
wytyczonej przez Rade Miejska w Iizy,

Biuro ds. Promocji, Funduszy Unijnych oraz Integracji Europejskich w zakresie
organizowania i koordynowania biezacych kontaktéw pomiedzy gming

i organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Kierownicy referatéw Urzedu Miejskiego w Itzy, oraz podlegle jednostki
organizacyjne w zakresie biezacej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo lub statutowo, w tym
konsultowania projektéw aktow prawnych.

Zasady wspélpracy

Program wspétpracy opiera sie na szesciu podstawowych zasadach wspéipracy:

1.

Zasada pomocniczosci — Gmina Itza udziela pomocy organizacjom pozarzadowym

w niezbednym zakresie, uzasadnionej potrzebami wspdlnoty samorzadowej,

a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie w sposob profesjonalny,
ekonomiczny i terminowy.

Zasada suwerennosci stron — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie
nawzajem zadai, moga jednak zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje.

Zasada partnerstwa — wspdlpraca pomigdzy wtadzami samorzadowymi

a organizacjami pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, wolj i checi
wzajemnych dziatan, wspéldziataniu na rzecz rozwiazywania lokalnych probleméw.
Zasada efektywnosci — samorzad Gminy Itza udziela pomocy organizacjom
pozarzadowym w celu efektywnego i nowatorskiego wykonania zadania, czego
wynikiem bedzie uzyskanie jak najlepszych efektéw z danych naktadéw.

Zasada uczciwej konkurencji — samorzad Gminy liza jak i organizacje pozarzadowe
na etapie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych
dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych
dziafan.

Zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadafi publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposéb udzielanja dotacji oraz wykonania zadania s3
jawne. Dotyczy to udostepniania organizacjom pozarzadowym przez gming Iiza
informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy a takze srodkach finansowych




zaplanowanych w budzecie gminy na wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi.
Zasada obliguje rowniez organizacje pozarzadowe do udostepniania gminie danych
dotyczacych strektury - organizacyjnej, sposobu  funkcjonowania, prowadzonej
dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

V1. Formy wspélpracy |

Wspolpraca gminy Hza z organizacjami pozarzadowymi i pedmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacje odbywaé¢ sie
bedzie w szczegblnosei w formach:

1) Wspélnej organizacji, wspdHinansowania oraz wzajemnej wspolpracy w zakresie
realizacji zadan nalezacych do sfery dziatalnogdci pozytku  publicznego
odpowiadajacym zadaniom gminy,

2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci
1 wspéldziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

3) Tworzenie w miarg potrzeb przez organy gminy wspélnych zespotow
0 charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacii
pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli wlasciwych organdéw
gminy oraz przedmiotu ich dzialania,

4) Wspotpracy i udzielania pomocy w zakresie pozyskiwania wsparcia z innych
7rédel poprzez informowanie organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych
wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialainosci pozytku publicznego i o wolontariacie

0 mozliwosci pozyskiwania $rodkéw finansowych oraz sprzetu sportowego i innych

z réznych Zrédel, w tym doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej,

5) Promocji dzialalnosci organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie poprzez
zamieszczenie lub przekazanie na wniosek organizacji lub podmiotu informacji
dotyczacych nowych inicjacji realizowanych przez organizacje pozarzadowe
1 podmioty na stronach internetowych Gminy Iiza,

6) Pomocy w nawiazywaniu przez organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytky publicznego i o wolontariacie, kontaktéw
ponadgminnych i migdzynarodowych poprzez udzielanie rekomendacii organizacjom
1 podmiotom starajacym sie o nawiazanie kontaktéw ponadgminnych
1 migdzynarodowych,

7) Koordynowanie dziatan i prowadzenie wsp6lnych przedsigwzieé z organizacjami (np.
wspdlne organizowanie konferencji i wspdlpraca przy $wiadczeniu konkretnych ushug
na rzecz spotecznosci lokalnej),

8) Wspélne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspélne planowanie dziatan
shuzacych-zaspokojeniu tych potrzeb,

9) Promowanie przez samorzad dzialalnoéci organizacji i pomocy w tworzeniu jej
dobrego wizerunku,

10) Organizowanie przez administracje samorzadowsg szkolen i doradztwa dla organizacji
pozarzadowych,

11) Udzielanie przez samorzad wsparcia poza finansowego dla organizacji (np.:
oddelegowanie pracownikéw, uzyczenie sprz¢tu, bezplatne udostepnianie sal urzedu,
itp),

12) Organizowanie otwartych spotkan pomiedzy organizacjami, a przedstawicielami
samorzadu.



VII. Zakres przedmiotowy wspélpracy

Gmina Itza wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. | ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w nastepujacych obszarach:

I. W zakresie edukacji:

i.

2.
3.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych wéréd uczniéw szkol podstawowych
1 gimnazjéw dziatajacych na terenie Gminy I1za,

Udzielanie stypendiéw,

Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjno-promocyjnych zZwigzanych

z integracjg z Unia Europejska dla mieszkancow Gminy Itza.

IL. W zakresie promocji gminy:

1.
2.

Wydawanie publikacji shuzacych promocji Gminy Itza w kraju i za granica,
Uczestnictwo i wspieranie przedsigwzieé prowadzacych do promocji Gminy Itza,

III. W zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz pomocy spoteczne;:

1.

2.
3.

4.

Zwigkszanie $wiadomosci prozdrowotnej wsréd mlodziezy w gminnych
placéwkach o$wiatowych,

Organizowanie i wspieranie akeji profilaktycznych dla mieszkaticéw Gminy Itza,
Organizowanie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb,

Wspieranie rodzin z osobg niepetnosprawna (pomoc materialna, psychologiczna,
pedagogiczna, prawna, rehabilitacyjna).

IV. W zakresie kultury:

L.

2.

Organizacja imprez kulturalnych o charakterze gminnym i ponadgminnym
majacych istotne znaczenie dla rozwoju kultury w Gminie Hza,

Wspieranie dziatan shuzacych upowszechnianiu kultury, historii i tradycji

w Gminie lza.

V. W zakresie kultury fizycznej i sportu:

1.

2.

3.

VL

—

VIL

Organizacja i koordynacja przedsigwzig¢ sportowych o zasiggu gminnym

i ponadgminnym dla mieszkaficéw Gminy [lza,

Organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo — rekreacyjnych
o charakterze gminnym i ponadgminnym,

Upowszechnianie aktywnego wypoczynku i promocja rekreacji ruchowej wérod
dzieci, mtodziezy i dorostych mieszkaficéw Gminy [iza,

Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych dla milodziezy — propagowanie

~zdrowego trybu zycia oraz negowanie alkoholizmu i narkomanii.

W zakresie turystyki: :
Wspieranie dziatan majacych na celu rozwoj turystyki w Gminie Iiza,
Wspieranie organizacji imprez promocyjno — turystycznych o zasiggu lokalnym,
powiatowym, wojewédzkim, ogolnopolskim i mig¢dzynarodowym,
Upowszechnianie turystyki.

W zakresie dzialalnogci wspomagajacej organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego:



1. Dziatania majace na celu wspomaganie techniczne, szkoleniowe
1 informacyjne organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych
dziatalnosé pozytku publicznego.

VIL. Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2014

roku i wysoko$é srodkéw finansowych przeznaczonych na ich
realizacje.

Ustala si¢ na 2014 rok nastepujace zadania priorytetowe zwigzane ze wspdlpracy

samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami Wwymienionymi w art, 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci porzadku publicznego:

I. W zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz pomocy spolecznej:

1.

2.
3.

4.

Zwigkszanie $wiadomosci prozdrowotnej wérod mlodziezy w gminnych placéwkach
o$wiatowych,

Organizowanie i wspieranie akcji profilaktycznych dla mieszkancéw Gminy [1za,
Organizowanie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i osob,

Wspieranie rodzin z osoba niepetnosprawna (pomoc materialna, psychologiczna,
pedagogiczna, prawna, rehabilitacyjna).

Na realizacj¢ zadan w tym obszarze w 2014 roku planuje sie przeznaczy¢ kwote
35.000,00 zt.

. W zakresie kultury:

1.

2.

Organizacja imprez kulturalnych o charakterze gminnym i ponadgminnym majacych
istotne znaczenie dla rozwoju kultury w Gminie Itza,

Wspieranie dzialant shizacych upowszechnianiu kultury, historii i tradycji w gminie
lza.

Na realizacj¢ zadan w tym obszarze w 2014 roku planuje si¢ przeznaczyé kwote
23.000,00 zt,

Iil. W zakresie kultury fizycznej i sportu:

1.

2.

3.

Organizacja i koordynacja przedsigwzig sportowych o zasiegu gminnym

i ponadgminnym dla mieszkaricéw Gminy Iiza,

Organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo — rekreacyjnych

o charakterze gminnym i ponadgminnym,

Upowszechnianie aktywnego wypoczynku i promocja rekreacji ruchowej wsrod
dzieci, mtodziezy i dorostych mieszkaficow Gminy Itza,

Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych dla miodziezy — propagowanie zdrowego
trybu zycia oraz negowanie alkoholizmu i narkomanii ' -
Na realizacj¢ zadan w tym obszarze w 2014 roku planuje si¢ przeznaczyé kwote
150.000,00 zt.

W sumie na realizacje zadan zleconych organizacjom pozarzadowym Gmina Iiza
przeznaczy w budzecie na 2014 r, kwote 208.000,00 z}.



IX.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

1. Otwarte konkursy ofert sg i oglaszane przez Burmistrza Itzy i przeprowadzane
W oparciz o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy
wykonawecze,

2. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w
budzecie Gminy.

3. Powotanie Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert nastepuje w trybie Zarzadzenia Burmistrza Ttzy.

4. W sktad komisji konkursowej wchodza wskazani przez Burmistrza Iizy
pracownicy Urzedu Miejskiego w lizy oraz osoby reprezentujace organizacje
pozarzadowe.

5. W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczyé takze, z glosem
doradezym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie
obejmujacej zakres zadaf publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

6. Uczestnictwo w pracach Komisji i dziatalno$¢ Komisji:

a} udzial w pracach Komisji jest nieodplatny i jej cztonkom i uczestnikom nie
przystuguje zwrot kosztow podrozy.

b) Komisja rozpoczyna dziatalno$é z dniem powolania i rozwiazuje si¢ z chwila
wydania pisemnej opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom bioracym
udziat w konkursie.

7. Organizacja pracy Komisji:
a) praca Komisji kieruje Przewodniczacy,

b) Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej polowa
jej czlonkéw,

8. Komisja przystepujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastepujacych
czZynnosci:

a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére zlozyly oferty,
b) otwiera koperty z ofertami

¢) ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okreslone w ogloszeniu o
konkursie,

d) odrzuca oferty nie spelniajace warunkéw formalnych okreslonych w ogloszeniu
o konkursie lub zlozone po terminie,

€) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajace warunki formalne poprzez
dokonanie indywidualnej oceny na karcie oceny merytoryczne;j,

f) ustala zbiorcze oceny merytoryczne Komisji poprzez zsumowanie ocen
indywidualnych i wylicza srednic arytmetyczne dla poszczegélnych ofert oraz
sporzadza formularz zbiorczy,

g) opiniuje oferty przedkiadajac propozycj¢ najkorzystniejszej do zatwierdzenia
Burmistrzowi lizy.

9. Forma o$wiadczenia Komisji i zasady glosowania:



a} Komisja podejmuje decyzje wigkszoscia glosow obecnych, w razie réwnej
liczby oddanych glosow decyduje glos Przewodniczacego.

10. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien
zawieraé¢ w szczegdlnoscei:

a) datg i miejsce rozpoczecia oraz zakoficzenia prac Komisji,
b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu czlonkow Komisji,
¢) liczbg zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym okreslonym w
ogloszeniu o konkursie,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom formalnym okreslonym w
ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych po terminie,

f) wyniki przeprowadzonego glosowania,

g) wskazanie wybranych ofert, na ktdre proponuje si¢ udzielenie dotacji albo
stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem,

h) podpisy obecnych na posiedzeniu czlonkéw Komisji.

11. Protok6t wraz z informacja o wynikach konkursu przedstawia sie do

zatwierdzenia Burmistrzowi Itzy.

12, Zatwierdzone przez Burmistrza Hzy wyniki konkursu oglasza si¢ na tablicy

ogloszefi Urzedu Miejskiego w lizy oraz na stronach www.ilza.ornet.pl.

X. Sposdb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1.

w projekcie budzetu Gminy Hza na 2014 r,

Promocji i Funduszy Unijnych Urzgdu Miejskiego w Itzy,

zostat on przedlozony do uchwalenia Radzie Miejskiej w Itzy.

stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Itzy,

tablicach ogloszen.

Projekt programu wspolpracy na 2014 r. powstal na bazje programu
wspolpracy na 2013r. z uwzglednieniem érodkéw finansowych zaplanowanych

Za przygotowanie projektu programu wspéipracy odpowiedzialny bylo Biuro

Projekt programu zostal upubliczniony na stronie internetowej i na tablicy
ogloszenn Utrzedu Miejskiego w Itzy w celu konsultacji spolecznych,
konsultacje przebiegaly w formie pisemnej poprzez przyjmowanie uwag do
projektu Programu na ,,Formularzu zglaszania opinii i uwag do projektu
»Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Iiza z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20147, W
Wyznaczonym terminie 4. od 30.09.2013 r. do 15.10.2013 r. nie wplynely
- zadne uwagi.czy. opinie dotyczace w/w projektu Programu, w zwiazku z czym

Raport koricowy z konsultacji spolecznych Programu zostat Zamieszczony na

Po uchwaleniu przez Rade Miejska w Itzy, Program zostanie Zamieszczony na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Itzy www.ilza.oret.pl oraz na



1.

XL Sposéb i ocena realizacji programu

Referaty Urzedu Miejskiego w llzy oraz jednostki organizacyjne prowadza
bezposrednia wspélprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w
szezegodlnosei polega na:

przygotowaniu i przeprowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji
pozarzadowych na realizacje zadan publicznych,

sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
podejmowaniu i prowadzeniu biezace] wspolpracy z  organizacjami
pozarzadowymi,

Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmujg sie
poszczeglne referaty Urzedu Migjskiego w IHzy oraz jego jednostki
organizacyjne,

- Miernikami efektywnosci Programu sa w szczeg6lnosci informacje dotyczace;

liczby organizacji pozarzadowych ktére podjely sie realizacji zadan publicznych,
wysokos¢ srodkéw finansowych z budzetu Gminy Hza przeznaczonych na realizacjg
zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym,
liczby adresatow poszezegélnych zadan publicznych,

liczby wspdlnych przedsigwzieé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i
Gmine Iiza.

XII. Okres realizacji programu

Roczny program wspdlpracy gminy Ikza z organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok
obowiazuje od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda
oglaszane nie wezesniej niz po przyjeciu budzetu na 2014 r.



