ZARZADZENIE Nv1O111
BURMISTRZA ILZY
z dni Q'.QZ“ZOII roku

w sprawie karty audytu wewnetrznego.

Na podstawie art. 274 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240), rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie szczegélowego
sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 21, poz. 108), Kodeksu etyki
audytora wewngtrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych i Karty audytu wewngitrznego w
Jednostkach sektora finanséw publicznych " ogloszonych w Komunikacie Nr 16 Ministra Finanséw
z dnia 18 lipca 2006 r.(Dz. Urz. Min. Fin. Nr 9, poz.70) oraz Standardéw kontroli zarzqdczej dla
sektora finansow publicznych ogtoszonych w Komunikacie nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2009 r. ( Dz. Urz. Min. Fin. Nr 9, poz.84).

Burmistrz Ilzy ustala:
KARTE AUDYTU WEWNETRZNEGO
Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1.

Ilekro¢ w niniejszej karcie jest mowa o:
1) Burmistrzu— nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza [izy;

2) jednostce — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miejski w Iizy i jednostki organizacyjne
Gminy liza.

3) audytorze — nalezy przez to rozumieé¢ audytora wewnetrznego;
4) karcie — nalezy przez to rozumieé karte audytu wewnetrznego;

5) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe o finansach publicznych.

§ 2.

Niniejsza karta wraz z ksigzka procedur audytu wewnetrznego stanowig zespot wewnetrznych
uregulowan prawnych, w oparciu o ktére prowadzony jest audyt wewnetrzny w jednostce.

Rozdzial 2
Ogélne cele i zasady audytu wewnetrznego

§ 3.

1. Og6lnym celem prowadzenia audytu wewnetrznego usprawnianie funkcjonowania
jednostki.

2. Audyt wewnetrzny poprzez niezalezna i obiektywna ocen¢ systemoéw zarzadzania
i kontroli funkcjonujgcych w jednostce wspiera Burmistrza w realizacji celow i zadan.




3.

4.

Audyty wewngtrzny poprzez czynnosci doradcze przyczynia sie do usprawniania
funkcjonowania jednostki.

Rola audytu polega na wykrywaniu i oszacowaniu potencjalnego ryzyka, mogacego
si¢ pojawi¢ w ramach dzialalnosci jednostki oraz na badaniu i ocenianiu
adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci systeméw kontroli wewnetrznej majacych
na celu eliminowanie lub ograniczenie takiego ryzyka.

Audyt obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym i doradczym. Podstawowe
znaczenia maja czynnosci o charakterze zapewniajgcym. Dzialania o charakterze
doradczym moga by¢ wykonywane o ile ich cel i zakres nie naruszajg zasady
obiektywizmu i niezaleznosci audytu.

Rozdzial 3

Zakres audytu wewnetrznego

§4.

1. Audyt wewngtrzny jest dzialalnoscig niezalezng i obiektywna ocenaY ktérej celem jest
wspieranie Burmistrza w realizacji celow i zadan przez systematyczna ocene kontroli
zarzadczej oraz czynnosci doradcze.

2. Ocena, o ktérej mowa w ust. 1, dotyczy w szczegdlnosci adekwatnoscei, skutecznosei
1 efektywnosci kontroli zarzadczej w jednostce poprzez:
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przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli wewnetrznej oraz wiarygodnosci
i rzetelnosci informacji operacyjnych, zarzadczych i finansowych;

ocen¢ przestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewngtrznych jednostki oraz
programow, strategii i standardéw ustanowionych przez wiasciwe organy;

ocen¢ zabezpieczenia mienia jednostki;
oceng efektywnosci i gospodarnosci wykorzystania zasobow jednostki;

przeglad programéw i projektéw w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania jednostki
z planowanymi wynikami i celami;

ocen¢ procedur i praktyk sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania informacji
finansowej;

ocen¢ dostosowania dziatan jednostki do przedstawionych wczesdniej zalecen audytu
lub kontroli.

3. Audyt wewnetrzny obejmuje takze wykonywanie czynnosci doradczych majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki

Rozdzial 4

Sprawozdawczosé

§ 5.

1. Audytor sporzadza sprawozdanie z audytu wewngtrznego, w ktérym przedstawia w sposob
jasny, rzetelny i zwiezly ustalenia i zalecenia poczynione w trakcie audytu wewngtrznego.




2. Sposob i tryb przekazania sprawozdania okreslaja odrebne przepisy.

3. Jezeli w trakcie przeprowadzania audytu audytor dostrzeze znamiona czynéw, ktore
wedlug jego oceny kwalifikujg si¢ do wszczecia postepowania w zakresie dyscypliny
finanséw publicznych, postepowania karnego lub postgpowania w sprawie o przestepstwo
skarbowe lub wykroczenie skarbowe, wowczas zawiadamia o tym fakcie Burmistrza.

Rozdzial 5

Prawa i obowigzki audytora
§ 6.

Audytor w zakresie wykonywanych zadan:

1) jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewnetrznego we wszystkich obszarach
dziatalnosci jednostki;

2) ma zagwarantowane prawo dostepu do wszelkich dokumentéw i materialow, do
pomieszczen jednostki, do wszystkich pracownikéw oraz wszelkich innych Zrédet
informacji potrzebnych do przeprowadzenia audytu wewnetrznego, z zachowaniem
przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej;

3) ma zagwarantowane prawo dostepu do pomieszczen jednostki z zachowaniem
przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej;

4) ma prawo zada¢ od kierownika i pracownikow jednostki informacji oraz wyjasnien w
celu zapewnienia wiasciwego i efektywnego prowadzenia audytu wewnetrznego;

5) moze z wilasnej inicjatywy skiada¢ wnioski, majagce na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki;

6) nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli
wewngtrznej w jednostce, ale poprzez ustalenia i zalecenia poczynione w wyniku
przeprowadzenia audytu wewnetrznego, wspomaga kierownika jednostki we
wlasciwej realizacji tych procesow;

7) nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw, ale powinien posiada¢ wiedze
pozwalajacg mu zidentyfikowa¢ znamiona przestepstwa;

8) nie moze przyjmowaé takich czynnosci, ktére wchodza w zakres zarzadzania
jednostka oraz przeprowadza¢ audytu w jednostce, w ktérej wykonywat czynnosci
operacyjne w okresie dwoch lat poprzedzajacych termin audytu;

9) w zakresie wykonywania swoich zadan wspoétpracuje z audytorami zewnetrznymi,
a takze z kontrolerami Najwyzszej [zby Kontroli oraz innych instytucji kontroli.




Rozdzial 6

Zasady dzialania w odniesieniu do niezaleznosci
§7.

1. Audyt wewngtrzny w jednostce organizacyjnej prowadzi w sposob niezalezny
1 obiektywny audytor wewnetrzny.

2. Audytor podlega bezposrednio Burmistrzowi, ktéry zapewnia organizacyjng odrebnosé
wykonywanych przez audytora zadan okreslonych w karcie.

3. Audytor wewng¢trzny dysponuje petna swobodg w zakresie identyfikacji obszaréw ryzyka.
4. Audytor wewnetrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan..

5. Zakres audytu wewngtrznego nie moze by¢ ograniczony. Burmistrz powinien byé
niezwlocznie powiadomiony o wszelkich prébach ograniczenia zakresu audytu.

6. Audytor postepuje zgodnie z przepisami prawa, Standardami audytu wewngtrznego
w jednostkach sekrora finansow publicznych i Kodeksem etyki audytora wewnetrznego
w jednostkach sektora finanséw publicznych oraz uznang praktyka audytu wewnetrznego.

Rozdzial 7
Relacje z Najwyzsza I1zba Kontroli i innymi instytucjami kontrolnymi

§ 8.

1. Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych, bierze si¢ pod uwagg, o ile jest to
mozliwe, plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych, wykonywanych przez Najwyzsza
Izbe Kontroli i inne instytucje kontrolne tak, aby unikna¢ niepotrzebnego nakiadania si¢
kontroli i audytow.

2. Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewngtrznego, w tym sprawozdania i notatki
z czynnosci sprawdzajacych, udostepniane sa Najwyzszej Izbie Kontroli i innym
instytucjom kontrolnym za posrednictwem Burmistrza.

Rozdzial 8
Przepisy koncowe

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Andrzej Moskwa




