ZARZADZENIE N.r34/2009
BURMISTRZA 1LZY
z dnia 17 czerwca 2009r.

w sprawie ustalania regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Miejskiego w Ilzy.

Na podstawie art. 77 § 4 i 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
Pracy (Dz.U. z 1998r. Nr 21, poz.94 z p6zn.zm.), art.39 ust.1 i 2 i art.58 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. Nr 223,
poz.1458) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. Nr 50, poz.398)
zarzadzam co nastepuje:

§1
Ustalam regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Itzy w
zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 43/2005 z dnia 31 pazdziernika 2005roku w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w I1zy.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 95/2008 Burmistrza Itzy z dnia 31.12.2008r. w
sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nagréd z zaktadowego funduszu dla
pracownikow samorzgdowych.

§4
Traci moc regulamin premiowania pracownikéw obstugi w Urzedzie Miasta i
Gminy Itza obowiazujacy od dnia 1 sierpnia 1997r.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom z mocg obowigzujacg od 1 kwietnia 2009roku.
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