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INFORMACJA
z ralizacji wykonania planu finansowego
przez Zaktad Enargetyki Cieplne;
za 201 2r.

Zaktad Energetyki Cieplnej w Itzy za 2012r. wykonywal zadania
statutowe polegajace na zabezpieczeniu odbiorcow w energie cieplna dla
potrzeb centralnego ogrzewania i cieplej wody uzytkowej.
W 2012r. funkcjonawala zmodernizowania kottownia przy ul.Bodzentynskiej 43
przebudowana dla zmiany systemu ogrzewania z weglowego na gazowe w technice
kondensacji o mocy SMW. W okresie letnim wspomaga instalacja solarna dla potrzeb
cieplej wody uzytkowej o mocy 0,3MW.
W 2012r. Zaklad wykonal prace remontowe w czcsci socjalnej kotlowni :

lazienka, szatnia i jadalnia,

Wykonano opomiarowanie instalacji centralnej cieplej wody uzytkowej z cyrkulacja
we wszystkich budynkach mieszkalnych wielorodzinnych O$.Zychowiec,
zainstalowano 8 uktadéw pomiarowych.
Koszt materiatéw do opomiarowania wraz z projektem wyniost netto 7.000 zt.
Od m-ca paZzdziernia, kazdy budunek rozlicza si¢ oddzielnie z ilosci poboru cieplej
wody.
Réwniez wykonano metalowe ogrodzenie kotlowni z podmuréwka od strony
wschodniej.
Wszystkie prace remontowe wykonano we wlasnym zakresie.
Stan zatrudnienia na koniec 2012r, wyniost 8 ¥ etatu w tym 5 Y4 etatu pracownicy
fizyczni.
[ polrocze 2012r . zamkngto si¢ stratg w wysokosei 212.155,58 z1.
stan $rodkdw wyniost. - 411.529,2521,
Zaktad otrzymat dotacje przedmiotowa w kwocie 300.000,00 zi dla wyréwnania
roznicy ceny za sprzedaz necrgii cieplnej do kosztéw wytworzenia.
0d 20.07.2009r. do 31.07.2012r. Zaktad stosowat taryfe ciepta dla kotlowni
weglowe], ktora nie zabezpieczala ponoszonych kosztéw przy pracy zmodernizowanej
kotlowni gazowe].
Od 1.08.2012r. wprowadzono nows taryfe dla kottowni gazowe] zatwierdzong Decyzja
Prezesa URE.
Rok 2012r zamknal sig zyskiem w wysokosci 4.608,28 zt.
Stan srodkdw na dzien 31.12.2012 wyniost -166.259,39 z1.
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Planowane dochody:

- Dotacja z budzetu Samorzadu Gminy — 565.000,-

— Dochody wlasne::81.000,-
w tym: dotacje celowe na imprezy zlecone: 38.000
dobrowolne wplaty od sponsoréw — 1.000,-
Punkt Informacji Turystycznej — 8.500,-
dochody z prowadzonych zaje¢ oraz imprez — 16.500,-
wplywy z promocji firm w DK [}za — 14.000
inne dochody — 3.000

E.gcznie dochody: 646.000,-

Planowane rozchody:

401 Zuzycie materialéw i energii -80.000,-

-zuzycie energii — 38.000

Energia w DK I1za — 27.000,-

Energia w DK Jasieniec — 11.000.

Zuzycie energil planowane jest na podst.zuzycia w 2011r .

-zuzycie materialé — 42.000.

Przewidywane wydatki dotycza podstawowej dziatalnosci placowek w Itzy i Jasiencn,w tym:
koszty organizacyjne m.in.nagrody rzeczowe w imprezach zleconych przez Starostwo ,PFRON i
Urzad Gminy -13.000,-/nagrody rzeczowe w Przegladzie dorobku mieszkancéw DPSi Os6b
Niepelnosprawnych -0k.7.000 w pozostata kwota dotyczy pozostatych imprez/ ,wyzywienie
uczestnikow imprez— 2.000,- koszty reklamy.plakatow,dekoracji itp. - 2000,-

Materialy biurowe tonery,papier ksero,tusze do drukarek,znaki pocztowe i inne -8.700.
doposazenie Punktu Inf. Turyst. - ok.1000,-zakupy dla $wietlicy wolontariatu — 500,-

zespoly taneczne w Jasiencu 800,-,planowane potrzeby dla pracowni plastyczne) — 2.500,-
prasa,czasopisma.materialy szkoleniowe itp. - 3.000,-$rodki czystosci i1 gospodarcze — 4.000,
materialy remontowe — 4.500./remont galerii.i biezgce naprawy/.

402 Ustugi obee —18.000,-

Oplaty STOART i ZAIKS — 2.000,ustugi internetowe i monitoring — 3.000,

konserwacja instalacji wodno-kanaliz — 1.400,- przeglady stanu technicznego budynku -
2.500,konserwacja kottowni i instalacji gazowej — 1.000,przeglad instalacji elektrycznej — 2.500,
oplaty pocztowe — 600,-rozmowy telefoniczne — 4.500 i inne koszty m.in.wymiana butli p.poz.
800,pozostate — 700.

403 Podatki i oplaty — 15.000
Oplaty za podatek od nieruchomosci — 6.200,ubezpieczenie mienia — 4.000..Inne oplaty m.in.
ubezpieczenie wystaw i imprez w DK — 0k.5.000. ,

404 Wynagrodzenia — 445.000.
— osobowy fundusz plac -385.000,-
— bezosobowy fundusz plac — 60.000 — zgodnie z przedstawiong tabela kalkulacyjna.

405 Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia —84.000
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- skiadki ZUS ptatnika -61.000,-
- fundusz pracy - 9.000,-
- fundusz $wiadczen socjalnych — 14.000

409 Pozostale koszty — 4.000:
- krajowe podrdze stuzbowe — 4.000,-
Lacznie planowane rozchody: 646.000.

- Przedstawiony plan finansowy dotyczy placéwek Domu Kultury w Itzy i Srodowiskowego Domu
Ku ltury w Jasiencu [tzeckim.
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Tabela kalkulacyjna plac na 2012r

w Domu Kultury Ikza i Srodowiskowego Domu Kultury w Jasieficu Itzeckim,

Przedstawione wynagrodzenia przypisane stanowiskom wg stanu na 01.01.2012r

1.Dyrektor Domu Kultury — 4.446,40 x 12 m-cy = 53.355,60
2.Gtksiegowa 2.49240x 12 m-cy=29.908,80

3 Referent dziat.podstawowej — 2.738,40 x 12 m-cy=32.860,80

4 Instruktor $rodowiskowy — 2.738,40 x 12 m-cy =32.860,80

5 Instruktor ds. muzycznych -2.690,40 x 12 m-cy=32.284,30

6 Pracownik obstugi techn.akustyk — 2.673,60 x 12 m-cy= 32.083,20
7. Instruktor plastyk — 1.587,88 x 12 m-cy =19054,56

8 Pracownik PIT -1.765,-x 12 m-cy=21.180,-

9.Instruktor tafca — 2.980,80 x 8 m-cy=23.846,40

10.Pracownik gospodarczy —1.813,20x 12 m-cy=21.758,40

pracownicy godzinowi:
-instruktor brydza i szachow - 349,40 x 12 m-cy=4.192,80
-instruktor fotografii — 349,40 x 12 m-cy =4,192,40

pracownicy $rodowiskowego Domu Kultury w Jasieficu:
1 Instruktor — koordynator -2.802,- X 12 m-cy=33.624,-
1nstruktor Srodowiskowy — 1.332,- x 12 m-cy =15.984
3 Pracowni gospodarczy 970 x 12 m-cy=11.640

Nagrody jubileuszowe:
_  Pracownik srodowiskowy — 30 lecie pracy — 4.108,-
_  Pracownik w Jasiencu -30 lecie - 4.203,-
— TInstr.d/s muzycznych — 30 lecie — 4,108.-
~  Pracownik gospodarczy 35-lecie — 3.626,40.

L.acznie osobowy fundusz plac: 384.872,36

Bezosobowy fundusz plac:

-wynagrodzenia instruktordw zatrudnionych na czas okreslony:
~ instr.hip-hop — 600 x 10 m-cy=6.000

instr.rytmiki - 400 x6 m-cy =2.400

_ insirtanca klasyczn. 500 x 6 m-cy=3.000

_  kapelmistrz Orkiestry Detej 1.500 x 11 m-cy= 16.500

_  instruktor ceramiki — 500 x 11 m-cy=5.500

_wynagrodzenie :honoraria i tp.koszty imprez zleconych organozowanych przez DK - 26.600.

Lgcznie bezosobowy fundusz plac: 60.000,-
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